
 

 
 

Stellenausschreibung 
 

Die 1950 gegründete Sportschule ist - in Trägerschaft des Fußball-Verbandes Mittelrhein e.V. - 
einer der führenden Fußballstützpunkte und mit Spezialsportstätten für zahlreiche Sportarten, 
eigener Gastronomie sowie 212 Betten eine der größten Sportschulen Deutschlands. Neben 
Sportlern beherbergt die Sportschule Hennef - einem Hotel gleichend - reine Tagungs- und 
Übernachtungsgäste. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

einen Gärtner (m/w/d)  oder  Helfer für die Grünpflege (m/w/d) 
 

in Teilzeit (20-25 Stunden/Woche) für den Bereich Haustechnik, Liegenschaft und Bau 
 
Der Bereich Haustechnik, Liegenschaft und Bau verantwortet den baulichen Unterhalt, die 
Instandhaltung, Verkehrssicherheit und Baumaßnahmen der Sportschule, weiterhin 
unterstützt die Haustechnik bei der Vorbereitung und Durchführung von Veranstaltungen. 
 
Ihr Aufgabenbereich: 

• Die Mitarbeit bei allgemeinen Pflege- und Reparaturarbeiten auf der gesamten 
Liegenschaft, insbesondere der Pflege der Grünflächen (Rasen mähen, 
Hecken/Sträucher schneiden, Unkraut entfernen, kleine Pflegearbeiten, etc.). 

• Reinigungsarbeiten im Bereich unseres Freibads (Mai-September) 
 
Ihr Profil: 

• Sie haben erste Berufserfahrung in der Pflege von Grünanlagen. 
• Sie sind handwerklich geschickt und können mit handgeführten Motorgeräten 

umgehen. 
• Sie sind flexibel, zuverlässig, motiviert und arbeiten gerne im Team. 
• Sie sind mobil (Führerschein Klasse B). 
• Auch als Rentner und Quereinsteiger sind Sie bei uns herzlich willkommen.  

 
Das bieten wir Ihnen:  

• Einen besonderen Arbeitsplatz mit einem sehr vielseitigen Gästeklientel - wir begrüßen 
bei uns neben bekannten Sportlern und Persönlichkeiten aus Politik und Wirtschaft 
auch Hobbysportler aus den verschiedensten Sportarten, Tagungsgäste, Hochzeitsgäste 
u.v.m.,  

• ein sehr gutes Arbeitsklima mit flachen Hierarchien, 
• abwechslungsreiche Tätigkeiten in einem motivierten und engagierten Team, 
• eine leistungsgerechte Bezahlung, 
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• Entwicklungsmöglichkeiten durch die Teilnahme an Schulungen und Weiterbildungs-
maßnahmen, 

• die Teilnahme an Mitarbeiter-Events und 
• Zuschüsse zum Jobticket und einem Jobrad. 

 
Aufgrund von Vorgaben unseres Trägers, dem Fußball-Verband Mittelrhein e.V., ist zum 
Zeitpunkt der Arbeitsaufnahme ein aktuelles erweitertes Führungszeugnis vorzulegen.  
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte mit 
allen aussagekräftigen Unterlagen sowie der Angabe Ihres Gehaltswunsches und des möglichen 
Eintrittstermins an folgende Anschrift senden:  
 
Sportschule Hennef  
z. Hd. Frau Konopka  
Sövener Straße 60  
53773 Hennef  
 
Die Bewerbung kann gerne auch per E-Mail (simone.konopka@fvm.de) oder telefonisch bei 
Herrn Bolz (Bereichsleiter Haustechnik, Liegenschaft und Bau) unter der Rufnummer 
02242/886-323 erfolgen.  
 
 
 


