
 
 

• Der Amateurfußball im Fußball-Verband Mittelrhein ist Dir eine Herzensangelegenheit? 

• Deine eigene Erfahrung im Kinder- und Jugendfußball möchtest Du in Theorie und Praxis an interes-
sierte Trainer*innen weitergeben?  

• Du hast Spaß am Austausch mit anderen Trainer*innen und möchtest Dich stetig weiterentwickeln?  
 

Dann könnte diese Ausschreibung interessant für Dich sein! 
 

Der Fußball-Verband Mittelrhein (FVM) sucht ab dem 1. Februar 2026 eine*n 
 

DFB-Mobil-Teamer*in (m/w/d) 
 

(8 – 15 Stunden / Monat) 
 

Wir bieten eine abwechslungsreiche Tätigkeit im sportlichen Umfeld und die Möglichkeit, sich aktiv in die 
zukunftsorientierte Weiterentwicklung unseres Verbandes einzubringen.  
 
Als Arbeitgeber zeichnet uns aus: 

• Zuverlässige Bezahlung anhand geleisteter Einsätze 

• Erstattung der Fahrtkosten zum Einsatzort 

• Jährliche Weiterbildung mit Anrechnung für C-/B-Lizenzinhaber*innen 

• Austausch mit qualifiziertem Team 

• Ausstattung mit einem adidas-Outfit 

 

Deine Aufgaben: 

• Durchführung einer etwa 90-minütigen Einheit aus Kinder-/Jugendtraining sowie theoretischer Fortbil-

dung der Trainer*innen direkt im Verein 

• Entwicklung von Trainer*innen in theoretischen und praktischen Grundlagen des Kinder – und Ju-

gendtrainings 

• Arbeit an der Basis: In den Amateurvereinen im Verbandsgebiet 

• Qualifizierung von Multiplikatoren für die vereinsinterne Aus-/Weiterbildung der Trainer*innen 

• Vermittlung von Inhalten der Trainingsphilosophie Deutschland 

 
Unser Anforderungsprofil: 

• Mindestens Trainer-C-Lizenz des DFB oder eine vergleichbare Lizenz 

• Kenntnisse über die Strukturen des organisierten Sports, vorrangig im Fußball 

• Führerschein Klasse B ist erforderlich 

• Bereitschaft mind. zwei Einheiten pro Monat an verschiedenen Wochentagen umzusetzen 

• Absolute*r Teamplayer*in und hohe Affinität zum Fußball 
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Wer sind wir? 
Der Fußball-Verband Mittelrhein ist der siebtgrößte Landesverband im Deutschen Fußball-Bund mit 
über 440.000 Einzelmitgliedern in ca. 1.000 Vereinen. Er ist u.a. zuständig für die Organisation des Spielbe-
triebs in seinem Verbandsgebiet und versteht sich als Dienstleister für seine Vereine. Die Geschäftsstelle des 
FVM hat ihren Sitz in der Sportschule Hennef. Insgesamt beschäftigt der FVM in seiner Geschäftsstelle und 
Sportschule über 100 Mitarbeiter*innen.  
 
Eine Mitarbeit im FVM kann auch zu Kontakten mit Kindern und Jugendlichen führen. Als FVM haben wir uns 
zum besonderen Schutz dieses Personenkreises bekannt. Deshalb müssen alle Personen gemäß der Satzung 
bei Aufnahme der Tätigkeit ein einwandfreies erweitertes Führungszeugnis im Original vorlegen. 
 
Die Beschäftigung erfolgt im Rahmen einer kurzfristigen Beschäftigung (gemäß § 8 Abs. 1 Nr. 2 SGB IV) und 
ist daher auf maximal 70 Arbeitstage pro Kalenderjahr begrenzt. Die kurzfristige Beschäftigung ist sozialversi-
cherungsfrei. 
 
Du hast Interesse? Wir freuen uns auf Deine aussagefähige Bewerbung auf unserer Karriereseite (Link) bis 
Mittwoch, den 7. Januar 2026 an: 
 
Fußball-Verband Mittelrhein e. V. 
z. Hd. Konstantin Behnke 
Sövener Straße 60 
53773 Hennef 
E-Mail: bewerbung@fvm.de  
 
Bei Rückfragen wendest Du Dich gerne an Konstantin Behnke (konstantin.behnke@fvm.de oder 
0170/3599891). 
 

https://fvm.jobs.personio.de/

