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Gewaltvorkommnisse

Schlechte Stimmung

Kein Interesse an ehrenamtlicher Tätigkeit

Kein Respekt

Wer will noch Schiedsrichter sein?

Wer will schon noch eine Mannschaft
trainieren?

Wenig Fair Play

Kein Interesse an Weiterbildung

Keine Anerkennung

Konfliktlösungsdefizite

Verband/Strukturen:

Aufgaben:

- Maßnahmenplan erarbeiten

- Öffentlichkeitsarbeit forcieren

- Paten für die Aktionen suchen

Maßnahmen:

1. Rituale (wieder) einführen
2. Einführung „Fair-Play-Liga“
3. „Hilfepaket“ für Vereine schnüren
4. Schulung Rechtsinstanzen

Verein:

Aufgaben:
- Grundregeln/Wertegerüst erstellen
- Mitarbeit im Verein positiv besetzen
- Ehrenamtler gewinnen
- Engagement belohnen

Maßnahmen:
1. Ehrenkodex im Verein erstellen
2. Verbesserung der Umgangsformen
3. Ansprache neuer Mitarbeiter
4. Qualifizierung Vereins-

mitarbeiter

Schiedsrichter:

Aufgaben:
- Aktive Schiedsrichter halten

- Neue Schiedsrichter gewinnen
- Akzeptanz stärken

Maßnahmen:

1. Persönlichkeitsschulung

2. Überarbeitung Ausbildungsrichtl.
3. Erarbeitung Verhaltenskodex
4. Öffentlichkeitsarbeit

Qualifizierung:

Aufgaben:

- Ausbildungsordnungen über-
arbeiten

- Qualifizierung für die Basis

Maßnahmen:

1. Kurzschulungen Kindertrainer
2. Module für Spielführer, Jugend-

betreuer und -leiter umsetzen
3. Interkulturelle Kompetenz und

Gewaltprävention
4. Lotsensystem aufbauen 2
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Rituale

 Institutionalisierung von Abläufen

zur

 Demonstration von:

 Sportlichkeit
 Fair Play
 Miteinander
 Achtung des Gegners und des/der SR
 Äußeres Zeichen der Spielbeendigung in

Freundschaft und Fairness
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Idee

Durchführung

Erfolg
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Rituale

Nach Beschluss des VP: Einführung der „Rituale“
in allen Verbandsklassen ab Beginn der Saison
2010/2011.

In aktuell 7 von 9 Kreisen sind die Rituale durch
Beschuss der Kreisvorstände auch für den
Kreisspielbetrieb der Senioren verbindlich
eingeführt.

In 2 Kreisen wird die Übernahme der „Rituale“
den Vereinen im Kreisspielbetrieb von dem
Kreisvorstand empfohlen.
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Idee

Durchführung

Erfolg
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Rituale

und so geht‘s:
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Idee

Durchführung

Erfolg
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Rituale

a. Vor dem Betreten des Spielfeldes:

• Ein Vertreter der Heimmannschaft begrüßt die
Gastmannschaft bzw. deren offiziellen
Vertreter.

„Herzlich Willkommen!“ Die Begrüßung ist
der Auftakt zu einer höflichen und
respektvollen Begegnung.

Sie gibt die Möglichkeit zum Kennenlernen
und zur Klärung von Fragen.
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Idee

Durchführung

Erfolg
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Rituale

a. Vor dem Betreten des Spielfeldes:

• Die Heimmannschaft begrüßt den
Schiedsrichter.

Auch der Schiedsrichter / das Schieds-
richtergespann ist Teil des Spiels. Die
Begrüßung durch einen Vereinsvertreter
gibt ebenfalls die Möglichkeit zum
Kennenlernen und zur Klärung von Fragen.
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Idee

Durchführung

Erfolg
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Rituale

a. Vor dem Betreten des Spielfeldes:

• Der Schiedsrichter stellt sich aktiv den
Vereinsvertretern vor.

Der Schiedsrichter begrüßt die
Mannschaften und bietet sich als
Ansprechpartner bei Rückfragen an.

Alle am Spiel Beteiligten sollen sich
kennenlernen, das Eis gebrochen werden.
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Idee

Durchführung

Erfolg
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Rituale

b. Zum Spielbeginn:

• Mannschaften und Schiedsrichter laufen
gemeinsam zur Spielfeldmitte hin ein.

Der sichtbar gemeinsame Auftakt zum Spiel zeigt:
Wir spielen vor allem eins: miteinander!

• Der Schiedsrichter begrüßt die Mannschaften
und fordert zum fairen Spiel auf.

Die Mannschaften stellen sich an der Mittellinie mit
dem Gesicht zueinander gerichtet auf.
Der Schiedsrichter fordert zum fairen Spiel auf.
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Idee

Durchführung

Erfolg
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Rituale

b. Zum Spielbeginn:

• Die Mannschaften begrüßen sich und den
Schiedsrichter mit Handschlag / Abklatschen.

Die Heimmannschaft bewegt sich dabei auf den
Schiedsrichter und die gegnerische Mannschaft
zu.
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Idee

Durchführung

Erfolg
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Rituale
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…begrüßen den
Schiedsrichter

Die Spieler der
Heimmannschaft…

…und die Spieler der
Gastmannschaft mit
Handschlag bzw.
Abklatschen

© FVM – Dr. Stephan Osnabrügge 2010



Maßnahmenplan „Mehr als Fußball“

Rituale
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… und laufen
danach in ihre

Spielhälfte.
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Rituale
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c. Nach dem Spiel

• Mannschaften und Schiedsrichter treffen sich
nochmals am Mittelkreis.

Die Verabschiedung beider Mannschaften durch den
Schiedsrichter ist der sichtbar gemeinsame
Abschluss des Spiels. Die Emotionen sollen nun
heruntergefahren werden: Das Spiel ist vorbei!

Idee

Durchführung

Erfolg
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Rituale
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• Einführung, vor allem aber auch die nachhaltige
Durchführung der Rituale sind maßgeblich von der
Mitarbeit unserer Schiedsrichter abhängig!

• Gem. Beschluss des Verbandsspielausschusses soll
die Weigerung einer Mannschaft, an den Ritualen
teilzunehmen, im Spielbericht vermerkt werden.

Zur Information: Es erfolgt zwar derzeit keine
Ahndung mit Ordnungsgeld, die betroffenen Vereine
werden aber einzeln angeschrieben und um
Stellungnahme gebeten.

Idee

Durchführung

Erfolg
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Rituale
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• Die Einführung der Rituale ist auf eine große
Medienresonanz gestoßen.

• Den Verband erreichte eine Vielzahl von Mails und
Zuschriften, in denen sich die Absender ausnahmslos
positiv zu den Ritualen äußerten.

• Die Rituale sind ein sinnvoller Baustein auf dem Weg
zu einem friedlicheren und fairerem Miteinander auf
unseren Fußballplätzen.

Idee

Durchführung

Erfolg
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Rituale

Vielen Dank für Ihre Mitarbeit
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