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Liebe FuBballfreundinnen und Fufdballfreunde,

Ende AugusthatderFuBball-Verband Mittelrheinin einer Feierstunde einmal mehrdie Gewinner*innendes
FVM-Ehrenamtspreisesausgezeichnet. Mich hatdiese Veranstaltung sehrbeeindrucktundberiihrt. Dennes
gaberneutherausragende Beispiele fiirdasehrenamtliche Engagementim Fuf3ball. Ich habe Menschen aus
unterschiedlichen Altersgruppen getroffen, die in ihrer Freizeit mit groem Einsatz und mit Begeisterung
Verantwortung iibernehmenund unser Gemeinwesen mitgestalten wollen. Manmerkteihnendeutlichan,
dasssiemiteinerunbandigen Freude beiderSachesind undriesigen Spaanihrer Aufgabe haben. Mehriiber
die Preistrdger*innen erfahren Sie in dieser und in der nédchsten Ausgabe des Magazins.

Mich hat der FVM-Ehrungsabend an einen Satz erinnert, den ich unléngst gelesen habe: ,Wenn man et-
was fiir andere tut, tut man etwas fiir sich selbst. Mehr noch: Man tut allen etwas Gutes.” Haufig reden und
héren wirim Alltag von der Bedeutung wirtschaftlichen Wachstums, von der notwendigen Steigerung des
Bruttosozialprodukts und von Gewinnmargen. Daran messen wir in der Regel unseren Wohlstand. Aber so
bedeutsam dies alles fiir ein Land wie unseres auch sein mag: Wenn es nicht die vielen Menschen gébe, die
sichim Amateurfuf8ballundinanderengesellschaftlichen Bereichen freiwilligengagieren, wareunserLand
deutlich &rmer. Das Ehrenamt sorgt fiir den Zusammenhalt unseres Gemeinwesens. Es ist so etwas wie der
Kittder Gesellschaft und tragt ganz erheblich zur Lebensqualitdt von uns allen bei.

Was das Ehrenamt leistet, kann unmaoglich von einem Staat iibernommen werden. Wir sind deshalb auf
Menschen angewiesen, die in ihrer Freizeit anpacken und unterstiitzen. Unentgeltlich. Das freiwillige
Engagementist wie ein Motor. Geriete er ins Stottern, wiirden die negativen Folgen sehrrasch sichtbar. Und
deshalb miissen auch wirim FVM alle Anstrengungen daraufrichten, dass wir Menschen gewinnen, diein
Vereinen oder im Verband aktiv sind und Aufgaben iibernehmen. Wir miissen auch auf junge Menschen
zugehen, sie ansprechen, sie begeistern. Es geht darum, dass wir den Amateurfuf3ball in unserer Region
gemeinsam in eine gute Zukunft fithren.

Zugleichmiissenwirdaraufdrédngen, dassnochmehrfiirehrenamtlich engagierte Biirgerinnen und Biirger
getan wird. Immer wieder hore ich in Gesprédchen, dass esihnen hierbei nichtin erster Linie um eine finan-
zielle Anerkennung geht. Viele von ihnen scheuen aber sehr wohl die mit einem Ehrenamt verbundenen
biirokratischen Herausforderungen. So werden motivierte Menschen, die sich gerne einbringen méchten,
aufDauerzermiirbt. Sie fiirchten sichangesichts einer Fiillevon komplexen Regeln und Vorschriften auch vor
Fehlernund deren KonsequenzenundziehensichlieberinsPrivate zuriick. Wirmiissenhieralle gemeinsam
daraufhinwirken, dass die Freude am Ehrenamt erhalten bleibt und die Rahmenbedingungen klar, einfach
und nachvollziehbar gestaltet werden. Ich bin davon tiberzeugt, dass das gelingen kann.

Liebe FuBballfreunde, in einem DFB-Spot zum Ehrenamt heif3t es, dass die ehrenamtlich Engagierten im
FuBball einen unbezahlbaren Kader darstellen. So sehe ich es auch. Und deshalb lassen Sie uns alle weiter
andiesem Kader arbeiten, damit er auch kiinftig Hochstleistungen abrufen kann.

Herzlichst,
Ihr

EDITORIAL

Bernd Neuendorf
Prasident
des FuBball-Verbandes Mittelrhein
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Alles Gute
zum 60.

Anfang August hat Norbert Schneider seinen 60. Geburtstag gefeiert.
Trotz des weiterhin jungen Alters ist er in Sachen Ehrenamt schon ein
vergleichsweise ,alter Hase“. Denn die Funktion des Vorsitzenden des

Bezirkssportgerichts I hat der Jubilar schon
seitiiber 20 Jahreninne.Im Jahr2000, als er
auf die Bezirks- bzw. Verbandsebene wech-
selte, hatte er seine Expertise zudem schon
zwei Jahre als Beisitzer der fritheren Kreis-
spruchkammer Sieg eingebracht. Dariiber
hinauskannderfrithere aktive FuBballerauf
weitere Erfahrungen aus Vereinssichtin sei-

ner Funktion als langjéhriger Vorsitzender

desFSV Neunkirchen-Seelscheid zuriickgrei-
fen. Dort (bzw. bei Schwarz-WeiB3 Neunkirchen), beim SSV Overath und
beim FC Geistingen hat er selbst iiberlange Jahre die Schuhe geschniirt
und kennt daher den Amateurfuf3ballin all seinen Facetten. Sein Beruf
alsselbststdndiger Rechtsanwaltkommtihmbeiallenehrenamtlichen
Aufgaben natiirlich zugute. Allein zeitlich bleibt die Kombination aus
seinem ehrenamtlichen Einsatz, Job und Familie allerdings nachvoll-
ziehbarerweise eine sportliche Herausforderung - der er sich aber seit
vielenJahrenbekanntermaBen gernestellt. Dasserbeialler Ahnungvon
dersportlich-rechtlichen Materie vor allem groBer FuBSballfanist, zeigt
seine unerschiitterliche Liebe zum TSV 1860 Miinchen. Sein aktuelles
Lebensjahrwird eralsomitganzbesondersgroBer Freude angehen. Wir
gratulieren herzlichzum 60. Geburtstag und wiinschen fiirdie Zukunft
weiterhin alles Gute - auf dass die Sechziger vielleicht doch nochmal
irgendwann Deutscher Meister werden. (ebe) €«

INTEAM

Neuer Koordinator
Amateurfufdball im FufRballkreis KoIn

Eine neue Funktion und damit auch einen neuen Mitarbeiter gibt es seit dem 1. Juli
im FufBballkreis Koln: Philipp Braun ist im grofdten Kreis des FVM neuer ,,Koordi-
nator Amateurfufdball“. Der ,Neue®“ schloss 2019 sein Bachelor-Studium im Bereich
Sportwissenschaft an der Ruhr-Universitdt Bochum ab und wird
im Laufe des Septembers an der dortigen Universitat auch sein
Master-Studium beenden. Nach der studienbezogenen Stippvi-
sitein Bochum, in der er u.a. auch als Co-Trainer im Nachwuchs-
leistungszentrum des VL Bochum tétig war, war es ihm eine
Herzensangelegenheit, beruflich und privat in das FVM-Gebiet
zurickzukehren.Kein Wunder, dennschlieBlichleben nicht nur
seineElternim Verbandsgebiet, sondern erverbrachte auch seine
komplette Jugend-und Amateurfu3ballzeitim Kreis Euskirchen.
Nun haterseine Zelte in K6ln aufschlagen: der Stadt, die 2024 als
Host City der UEFA EURO 2024 fungieren wird. Im Zuge dieses Events steht die Forde-
rung des Amateur- und JugendfuBballs sowie des ehrenamtlichen Engagements in
denFuBballvereinenim Mittelpunkt. Hierbeisteht der 24-Jahrige den Kélner Vereinen
als zentraler Ansprechpartner in administrativen und sportpolitischen Themen zur

Verfligung.Denndie Begeisterung, eine Europameisterschaft wiederimeigenen Land
austragen zu diirfen, wird - so zeigen es die Erfahrungen der WM 2006 im eigenen
Land - wieder zu einem nachhaltigen Zulauf von Mitgliedern fithren. Aufgabe des
organisierten Sportsistes,den FuBballbegeisterten addquate Moglichkeiten zur Frei-
zeitgestaltung zu bieten. Um hier gute Voraussetzungen und Abldufein den Vereinen
sicherzustellen und so die Grundlage fiir nachhaltige Erfolge zu schaffen, steht der
neueKoordinatornichtnurwahrend und nachfolgend des Turniers, sondernbereitsim
Vorfeld beratend zur Seite. Erreichbarister fiirdie K6lner Klubs unter der E-Mail-Adresse
philipp.braun@fvm.de. Wir wiinschen viel Freude bei der spannenden Aufgabe und

freuen uns auf die Zusammenarbeit! Sandra Fritz «
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Hochwasserkatastrophe

Grof3e Sorgen

Knapp zwei Monate sind vergangen seit der verheerenden Hochwasser-
katastrophe in unserer Region. Die Jahrhundertflut hat Menschen ihr
Leben genommen, anderen ihr gesamtes Hab und Gut. Die Heimat von
hunderttausenden Menschen ist zerstort. Mehr und mehr wird nun auch das
Ausmaf zerstorter Sportanlagen deutlich. Sportplatze sind Gberschwemmt,
Vereinsheime zerstort, Trikots, Tore und Balle von der Flut weggerissen.
Vereine sind in Not. Es geht ums Uberleben.

Betroffen von den Flutschaden sind alle Platz-
arten: Naturrasen, Ascheplatze, Kunstrasenanla-
gen. ,,Die Schaden reichen von einer notwendigen
Grundreinigung der Platze und Vereinsheime bis
hin zur kompletten Zerstérung der Sportstatte*,
beschreibt Doris Mager, Kreisvorsitzende des FuB3-
ballkreises Euskirchen, die Lage. ,Aktuell werden
im Kreisgebiet Bodenproben genommen, um die
Boden auf eventuelle Schadstoffe zu tiberpriifen.
Wir hoffen sehr, dass méglichst wenige Sportan-
lagen kontaminiert sind®, so Mager. Es besteht die
Sorge,dasseinnormaler Spiel-und Trainingsbetrieb
iberJahre hinweg unmaoglich sein kénnte.

Mager hatmitihrenKolleg*innen ausdemKreisvor-
stand, wiedie Vertreter*innen deranderen betroffe-
nen FuBballkreiseauch,indenletzten Wochenviele
Telefonate mit Vereinsvertreter*innen gefiihrt,um
sich ein Bild von den Schéden zu machen und den
Vereinen Mutzuzusprechen. Und dass, obwohlauch
sie personlichvon derFlutbetroffensind. ,Wirwol-
len den Menschen in den Vereinen zeigen, dass sie
indieserschwierigen Situationnichtalleinsind.Im
FVMundindenFuBballkreisensetzenwirunsdafir
ein,dassdie Spieler*innen méglichstschnell wieder
aufdiePlatzekommen.”Und zwarimbesten Fall auf
dieeigenen. Aktuellweichenbesondersbetroffene
Vereine aufdiePlatzanlagenvon Nachbarvereinen
aus. ,Das funktioniert im Moment gut, aber auch
nursolange, wiedieLichtverhéltnisse mitspielen®,
soMager.Denn: Viele Platze haben kein Flutlichtim
Kreisgebiet. Die ndchste Herausforderung wartet
alsomitderZeitumstellung, wenn ohnekiinstliche
Beleuchtung abends kein Training mehr méglich
ist.

Hinzu kommt die Problematik, dass die Naturra-
senplétze der erh6hten Belastung auf Dauer nicht
standhalten-genauausdiesem Grund habenviele
Vereineund KommunenjaindenletztenJahrenauf
Kunstrasenplédtze umgesattelt. Mager sieht drin-
genden Handlungsbedarf: ,Wennin einem Verein

ibernichtabsehbare Zeitkein FuBball gespielt wer-
denkann,istdaseinegroBe Gefahrfiirden Club. Na-
tiirlich sind viele Spieler ihrem Verein verbunden.
Aberwenndie Perspektive fehlt, bestehtdie Gefahr,
dassdieSpielerebendochabwandern, einfach, weil
sie FuB3ball spielen wollen.“ Auch fiir die Vereine
selbst ist eine weitere Planung ohne Perspektive
schwierig. Die Frage, warum Vereinsmitglieder
ihr Vereinsheim renovieren oder wiederaufbauen
sollten, wenn aufldangere Sicht gar kein Sportplatz
daist, stellt sich gleich mehreren Vereinen.

FVM-Prasident Bernd Neuendorf
bringt es auf den Punkt:

~Uunsere Vereine brauchen ganz
dringend unburokratische Hilfe.

Die Sportvereine sind gerade in
dieser Zeit ein wichtiger Ort der
Gemeinschaft. Deswegen mussen
wir jetzt mit den zustandigen Stellen
Uber den Wiederaufbau sprechen
und nach pragmatischen Losungen
suchen. Da, wo repariert werden kann,
muss schnellstmdglich losgelegt
werden.”

Dasich die zerstorten Platzanlagen iiberwiegend
in kommunaler Tragerschaft befdnden, miissten
Stadte und Gemeinden bei der jetzt anstehenden
Wiederherstellung der Sportinfrastruktur unter-
stiitztwerden. Dennin den Haushalten der Kommu-
nenseienfinanzielle Mittelin einer entsprechenden
GroBenordnung nicht vorgesehen, so Neuendorf.
Daherbedarfeseiner gemeinsamen Kraftanstren-
gung von Bund und Landern: ,Dies liegt im Inter-
esse des Sports, der Vereine und der Menschen in
denbetroffenen Hochwassergebieten®, ergdnztder
FVM-Préasident. «

Foto: TuS Odendorf, Fuf3ballkreis Bonn
(Fotoquelle: LSB NRW)
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Zentrale FVM-Anlaufstelle

Ihr Verein ist betroffen, Sie bendtigen Hilfe oder
haben Fragen? Oder kdnnen Sie selbst Unterstiit-
zung anbieten? Der FVM hat eine zentrale An-
laufstelle fiir Ihr Anliegen eingerichtet. Schrei-
ben Sie eine E-Mail an hochwasserhilfe@fvm.de.

SetzenSiebittebeiSchadensmeldungenvorabauch
den Landessportbund NRW in Kenntnis (s.u.). Der
FVMundderLandessportbund NRW sind in engem
Austausch.

Spendenkonto

Der FVM hat ein Spendenkonto eingerichtet und
setzt die dort eingehenden Mittel gezielt und aus-
schlieBlich fir die Unterstiitzung von betroffenen
Menschenund Vereinenein. Allen, diebeidem Vor-
habenhelfenmochten,danktder FVM herzlich fiar
eine Spende an folgendes Konto:

Fuf3ball-Verband Mittelrhein e.V.
Kreissparkasse Kéln

IBAN: DEO9 3705 0299 0081 2811 10
Verwendungszweck: Hochwasser 2021

Sachspenden

Die Unterstiitzung ist riesig. Beim FVM gehen
Hilfsangebote von Personen, Vereinen und Orga-
nisationen aus allen Teilen Deutschlands ein. Sie
reichen von Geld- und Sachspenden wie Béllen,
Leibchen oder Trikots tiber Platzbereitstellung bis
hin zu Feriencamps oder Kinderbetreuung und
nachhaltigen Vereinspatenschaften. Sie mochten
spenden oder Hilfe anbieten? Schreiben Sie eine E-
Mailan hochwasserhilfe@fvm.de.,Die Solidaritétist
iiberwaltigend®, dankt FVM-Geschéftsfithrer Dirk
Brennecke. ,Wichtig ist, dass die Unterstiitzung
langfristig angelegt ist — als Marathon und nicht
alsSprint.Denndie Herausforderungen werdendie
Vereine nochlianger begleiten.” e

Hochwasserkatastrophe

Grof3e Solidaritat

Freizeit-Angebote

Uber die Spenden und Hilfsangebote fiir Privat-
personen hinaus haben viele Vereine auch bereits
tolle Hilfsprojekte fiirvom Hochwasser betroffene
Menschen und Vereine organisiert. Hierzu zdhlen
auchFreizeit-Angebote fiirKinderund Jugendliche,
umihnen Abwechslungvom Alltag zuerméglichen
und zugleich die Eltern in den betroffenen Regio-
nenzuentlasten. Der Fuball-Verband Mittelrhein
unterstiitztdie Vereine gerne personell oder finan-
ziell bei ihren Freizeit-Angeboten. Schreiben Sie
auch hier eine Mail an hochwasserhilfe@fvm.de. *

Informationen vom
Landessportbund NRW

Der LSB NRW sammelt
alle Hilfegesuche der Ver-
eine, die grof3e finanzielle
Unterstiitzung brauchen.
Die Anlaufstelle des LSB ist
zu erreichen unter hoch-
wasserhilfe-sport@Isb.nrw.-

Versicherungsschutz

Im Zuge der Hochwasserka-
tastrophe ergeben sich fiir
Sportvereine viele Fragen
rund um den Versicherungs-
schutz. Die ARAG Sportver-
sicherung bestétigt nun allen Vereinsmitgliedern

Versicherungsschutz im Rahmen des Sportversi-
cherungsvertrages fiir Unfélle, die diese bei Auf-
rdum- und Instandsetzungsarbeiten des eigenen
Vereinsgeldndeserleiden, aberauchbeider Beteili-
gungamsozialen Engagementdes eigenen Vereins
im Zusammenhang mit der Unwetterkatastrophe.
Der Unfallversicherungsschutz gilt ebenso fiir die
Helfer*innen, die mit anpacken. Weitere Infor-
mationen und Antworten
auf haufig gestellte Fragen
finden Sie im Vereinsportal
VIBSS Online unter:
www.vibss.de/vereins-
management/hochwasser-
katastrophe. .

GrofBe Solidaritat

Bundesweit haben Vereine ihre Solidaritat bekun-
det und Unterstitzung angeboten: Benefizspiele,
Geldspenden, Trikots, (Wo)manpower. Die Liste
ist unglaublich lang — und zeigt eindrucksvoll den
Zusammenbhalt der FuBballfamilie! Eine kleine Aus-
wahl aus den sozialen Medien finden Sie hier undim
»Finale* auf Seite 42. Sie haben Texte, Fotos oder
Social Media-Posts, die der FVM in den sozialen
Medien und in den nachsten Magazin-Ausgaben
verdffentlichen darf? Dann schicken Sie uns eine
E-Mail an hochwasserhilfe@fvm.de.
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Impfaufruf

Tell der
Losung sein!

Um in der Corona-Pandemie noch mehr Sicher-
heit fiir die Gesellschaft und auch zur Ausiibung
des Sports herzustellen, rufen der Westdeutsche
Fuf3ballverband (WDFV)undseine Landesverbéande
Fuf3ball-Verband Mittelrhein (FVM), Fuf3ballverband
Niederrhein (FVN) und Fuf3ball- und Leichtathletik-
Verband Westfalen (FLVW)die FuBballfamilieinden
Vereinen, alle Mitgliederund Mitarbeiter*innen, fiir
die es eine Impfempfehlung gibt, weiterhin dazu
auf: Lassen Sie sich - lasst Euch impfen! Unter www.
impfen.nrw sind die wichtigsten Argumente und
Antworten sowie mobile Impfangebote ohne Ter-
minvergabe veroffentlicht.

Peter Frymuth, Prasident des Westdeutschen FuB-
ballverbandes, sagt: ,Corona-Schutzmafinahmen
und die entsprechende Organisation gehoren langst
zum Alltag der Vereine in NRW, die mit groRer Verant-
wortung mit diesem Thema umgehen. Wir sind froh
tiber die Lockerungen, die uns das Fu8balltraining und
das Spiel wieder erméglichen. Fiir einen nachhaltigen
Erfolg gilt es, eine méglichst hohe Impfbereitschaft
in der Bevolkerung zu erreichen. Darauf setzen wir
auch innerhalb der Fuf3ballfamilie: Werben Sie bitte
in lhrem Verein dafiir, sich impfen zu lassen. Denn die
Pandemie ist noch nicht vorbei.

Bernd Neuendorf, Prasident des FuBball-Verbandes
Mittelrhein (FVM), ergédnzt: ,Alle wollen wieder
Normalitat im FuBball. Impfen ist der Schliissel zum
Erfolg. Wer sich impfen lasst, ist Teil der Losung zur
Eindammung der Pandemie. Wir Fu3ballerinnen und
Fuf3baller sollten als mitgliederstarkste Sportgruppe
mit gutem Beispiel vorangehen.”

Die aktuelle Entwicklung zeigt, dass das Coronavi-
rusnochnichteingeddmmtistund sich neue Virus-

Seid dabei!

variantenverbreiten.In NRW kénnen sich Menschen

aufvielfaltigen Wegenimpfenlassen.IndenStadten
und Gemeinden gibt es zahlreiche Angebote. ,Jede
geimpfte Person tragt zur Eindammung des Virus
bei und ermdglicht uns allen die Riickkehr in den
FuBball, wie wir ihn kennen und lieben. Und zwar
mitJubelund Emotionen, Kampfgeist und SchweiB,
ZuschauernaufdenTribiinenundinderKreisligaan
derBratwurstbude. Deshalbgilt:Impfen-umwieder
richtig powern zu kénnen.* «

Das gilt

* Welche Regelung gilt fir Sport im Freien?
» Was gilt fur die Nutzung von Innenrdumen?

* Wie viele Zuschauer*innen sind zugelassen?

beachten?

www.fvm.de/corona

Coronaschutzverordnung

fur den Sport

Die Coronaschutzverordnung des Landes NRW begleitet auch den Sport
weiterhin. Da die Situation immer noch sehr dynamisch ist, finden Sie die
aktuelle Verordnung und Ubersichtliche Erlauterungen unter www.fvm.de/
corona. Dort finden Sie Antworten u.a. auf folgende Fragen:

* Was bedeutet die Coronaschutzverordnung fur die Sportausiibung?

* Muss ich auch auf dem Sportgelande eine Maske tragen?

* Was muss ich beziiglich Versammlungen (z.B. Mitgliederversammlungen)

Zudem sind hilfreiche Leitfaden, Links und FAQs zu finanziellen Hilfen,
rechtlichen Informationen, Hygienehinweisen und vielem mehr hinterlegt.

antragt werden.

Hilfe fUr existenz-
gefahrdete Sportvereine

Die NRW-Landesregierung hat die ,,Soforthilfe Sport“ zur Unterstiitzung
existenziell in Not geratener Sportvereine bis zum 31. Dezember 2021
verlangert. Der Antrag kann Uber das Foérderportal des LSB NRW online be-

Bedingung fur die Gewéhrung der Soforthilfe ist ein durch die Corona-Pandemie
verursachter Liquiditatsengpass, der zu einer Existenzgefahrdung des Vereins
in Form einer drohenden Zahlungsunfahigkeit fuhren kdnnte.

Bislang wurden aus dem 2020 gestarteten Programm gut 13 Millionen Euro

ausgezahlt. Mit den Hilfen konnten 858 Sportvereine vor der Zahlungsunfa-
higkeit bewahrt werden.

http://foerderportal.lsb-nrw.de

Soforthilfe Sport
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Spielbetrieb

Wissenswertes
zur neuen Spielzeit

Staffeleinteilungen
Senioren

Aufgrund der Annullierung der Spielzeit 2020/21 bleibt es auf Verbands- und
Kreisebene im Wesentlichen beiden Staffeleinteilungen derletzten Spielzeit.
Einige wenige Anderungen ergebensich im Seniorenbereich durch den Uber-
gangzur Herren-Regionalliga West und aus Zuriickziehungenvon Mannschaf-
ten wédhrend der vergangenen Spielzeit.

Jugend

Auch im Jugendbereich bleiben die Staffeleinteilungen auf Verbands- und
Kreisebene im Vergleich zur letzten Spielzeit im Wesentlichen unveréndert.
Geringfiligige Anpassungen der Staffelgré8en wurden unter regionalen As-
pekten vorgenommen.

Modus
Senioren

Die Meisterschaftswettbewerbe der neuen Spielzeit 2021/22 werden auf Ver-
bands- und Kreisebene im bekannten Hin- und Riickrunden-Modus ausge-
tragen. Sollte es aufgrund der COVID-19-Pandemie zu Verschiebungen oder
Unterbrechungen kommen, werden die Spielpldne angepasst.

Der Bitburger-Pokalwird -aufgrund der Vergabe von Wildcardsan die 26 Ver-
eine, dieaufdie Teilnahme am Bitburger-Pokal 2020/21verzichtethaben-nun
mit einer Runde mehr und insgesamt 64 Teilnehmern statt der tiblichen 32
Teilnehmer durchgefiihrt. Die Auslosung findet in der Woche nach den End-
spielen um den Bitburger-Kreispokal 2021 Anfang Oktober statt.

Auchim FVM-Pokal der Frauen werden an die 16 qualifizierten Mannschaften
aus der Saison 2020/21 Wildcards fiir die neue Saison vergeben. Und auch hier
wird eine Runde mehrausgespielt: Der Wettbewerb 2021/22 wird daher mit 32
Mannschaftenstattsonst16 Mannschaften ausgetragen. Die Auslosung findet
ebenfalls Anfang Oktober statt.

Jugend

Waéhrendim Jugendbereich die Pokalwettbewerbe im gleichen Modus ausge-
tragen werden wiein den Vorjahren, ergebensich fiir die Meisterschaftswett-
bewerbe auf Verbandsebene in einigen Alters- und Leistungsklassen modi-
fizierte Wettbewerbsmodi. So folgt in der A- und B-Junioren-Mittelrheinliga
in Abstimmung mit den Vereinen nach einer jeweils einfachen Runde eine
leistungsbezogene Folgerunde: Die Mannschaften der Platze1bis7spielen um
den Aufstieg zur Bundesliga der jeweiligen Altersklassen. Die Teams ab Platz
8 spielen um die Qualifikationspldtze zur Mittelrheinliga und den Abstieg in
dieBezirksliga. Die Folgerunde wird ebenfalls als einfache Runde ausgespielt.
Beiden Juniorinnen werden die Meisterschaft der A-Juniorinnen-Bezirksliga
sowie C-Juniorinnen-Mittelrheinliga und B-Juniorinnen-Bezirksliga jeweils
nurineiner einfachen Runde ausgetragen. Alle anderen Spielklassen auf Ver-
bandsebene spielen im bekannten Hin- und Riickrundenmodus.

Hinweis: Die im Folgenden dargestellten Regelungen beziehen sich
auf den Verbandsspielbetrieb — es sei denn, der Kreisspielbetrieb ist
explizit erwéhnt. Alle Informationen zu den Wettbewerben im jeweiligen
FuBballkreis finden Interessierte auf der Internetseite ihres FuBballkreises
und in den jeweiligen Durchfihrungsbestimmungen.

Nach langer Pause ist der ersehnte Startschuss zur neuen
Spielzeit gefallen. Der FufSball-Verband Mittelrhein (FVM) hat
hierzu die relevanten Informationen fur den Verbandsspielbe-
trieb zusammengetragen. Klar ist: Auch die Regelungen fir neue
Saison wurden vor dem Hintergrund der COVID-19-Pandemie ge-
troffen. Sollte es aufgrund der Pandemie zu Verschiebungen oder
Unterbrechungen kommen, werden die Planungen gegebenenfalls
angepasst.

Auswechslungen
Senioren

Die Anzahl an Auswechslungen in den Pflichtspielen im Herren- und Frauen-
bereichaufVerbandsebene wird zunéchstfiirdie Spielzeit 2021/22 von vier auf
fiinf erhéht. Méglich wird das durch eine Anderung in der Spielordnung des
Westdeutschen FuBballverbandes (WDFV). Die fiinf Auswechslungen kénnen
auf das gesamte Spiel verteilt vorgenommen werden. Auf Kreisebene gelten
unterschiedliche Regelungen, die auf Basis des Austauschs mit den Vereinen
bei den Staffeltagungen getroffen worden sind. Alle Informationen finden
Interessierte jeweils auf der Internetseite ihres FuBBballkreises.

Jugend

Die WDFV-Regelung bezieht sich auf die Spielordnung des Seniorenbereichs
und gilt daher nicht fiir die Jugendwettbewerbe. In allen Alters-/Spielklassen
auf Verbandsebene sind daher weiterhin nur vier Auswechslungen moglich.
Ausnahmeistdie B-Junioren-Mittelrheinliga: Hierkonnen aufgrund der Anpas-
sungandieRegelunginder DFB-Jugendspielordnung bereits seit2019/20 fiinf
Wechselvorgenommen werden. Beiden Juniorinnensindin den héchsten Spiel-
klassen (wie schonin derletzten Saison) fiinf Auswechslungen moglich. Auch
hier gelten fiir den Kreisspielbetrieb gegebenenfalls gesonderte Regelungen.

Ruckwechsel

Riickwechsel sind bereits seit einigen Jahren in bestimmten Staffeln méglich,
wiez.B.beidenFraueninderBezirksliga, beidenD-JuniorensowieindenA-, B-,
C-Juniorinnen-Mittelrhein- und Bezirksligen. Auch auf Kreisebene sind Riick-
wechsel erlaubt, in einigen Kreisen sogar auch bei den Herren (z.B. Kreisliga C
und D). Die genaue Regelung fiir die einzelnen Wettbewerbe im Kreisspielbe-
triebistin den jeweiligen Durchfiihrungsbestimmungen nachzulesen. ©
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Juniorinnen

Pilotprojekt Zweitspielrecht

In den letzten Jahren ist die Zahl der Anfragen zum Zweit-
spielrecht im Juniorinnenbereich an den FVM-Madchen-
spielausschuss kontinuierlich gestiegen. Bisher war dies
aufgrund der bestehenden Durchfiihrungsbestimmungen
desWestdeutschen FuBballverbandesnichtméglich. Mitdem
zurneuen Saisonstartenden Pilotprojektbietetder Madchen-
spielausschussdesFVMnunallen Juniorinnen die Méglichkeit,
sichfiireine Spielzeiteinem Zweitverein anzuschlieBen-und
zwarunabhéngigvonder Spielklasse. Hintergrund: Geradeim

landlichen Bereich wird es immer schwerer, Mddchenmann-

schaften aufzubauen und zu halten. Laut Mitgliederstatistik
mussten von 2016 bis 2018 fast 15 Prozent der Juniorinnen-
Mannschaften den Spielbetrieb einstellen. Insbesondere in
den strukturschwachen Gebieten sollen durch das Pilotpro-
jektundinZusammenarbeitmitdenKreisjugendausschiissen
Mannschaften ge- und damit der Spielbetrieb aufrechterhal-
ten werden. Vorteil: Die Spielerinnen kénnen ihre fuBballeri-
schenFéhigkeitenverbessern, ohneihrgewohntes Umfeld und
ihre Freunde verlassen zu miissen. , Ldngerfristig wollen wir
so mehr Mddchen fiir den Fuball gewinnen, eine addquate
Spielmdglichkeitbieten und eine Qualitédtssteigerungim Spiel-
betrieb der Mddchen erreichen®, erklart die Vorsitzende des
FVM-Médchenausschusses, Tanja Biischer. Das Antragsformu-
larund die Durchfiihrungsbestimmungen finden Interessierte

SAISON 2021/22

i

Der FVM weist auf die aktuell geltenden Re-
gelungen der Coronaschutzverordnung NRW
(CoronaSchVO) hin (siehe Seite 9). Alle aktuel-
len Informationen finden Sie auch immer unter
www.fvm.de/corona. Bitte beachten Sie unbe-
dingt alle Vorgaben flr den Sport!

INFO

DFB-Leitfaden & Mus-
ter-Hygienekonzept fiir
den Amateurfuf3ball
,Zuriick auf den Platz:
Aktualisierte Version
online

Der Deutsche Fuf3ball-Bund hat mit seinen Re-
gional- und Landesverbanden den Leitfaden mit
den wichtigsten Regeln fur die Wiederaufnahme
des Trainingsbetriebs im AmateurfuSball erneut
umfassend bearbeitet. Der Leitfaden soll allen
Amateurvereinen helfen und den Rahmen fur
die Erarbeitung der notwendigen individuellen

Lésungen vor Ort bilden.

aufder Homepage des FVM. J

= 74
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Regelinderungen

Das International Football Association Board (IFAB) und der WeltfuBballverband
FIFA haben fiir die neue Saison erneut einige Anderungen beschlossen. Die An-
derungen, dieim DFBund seinen Mitgliedsverbdnden seitdem1. Juli2021gelten,
finden Sie inklusive Kommentierung auf den Seiten 12-13. s

Gleichberechtigung von divers-geschlechtlichen Menschen:
Anderung der Spielordnung
im Fuf$ballwesten

Um die Gleichberechtigung von divers-geschlechtlichen
Menschenauchim Spielbetrieb zurealisieren,hatzudemder
Westdeutsche FuBballverband eine Anderung der Spielord-
nung/Jugendspielordnung zur neuen Spielzeit beschlossen.
DieseistGrundlage fiirden Senioren-und Jugendspielbetrieb
auchim FVM-Gebiet. Zu Beginn der Saison 2021/22 werden Re-
gelungenfiirPersonen, diesichdem Geschlecht,divers“zugehorig
fihlen, eingefiigt. Damitkonnen Menschen, in deren Personenstandseintrag
kein Geschlechtangegeben bzw. die Angabe ,divers“ oder eine andere als die
Bezeichnungen ,weiblich” oder ,,mé&nnlich” vermerkt ist, selbststandig ent-
scheiden, obdie Spielberechtigung fiir ein Frauen-/Juniorinnenteam oder fir
eine Herren-/Juniorenmannschaft erteilt werden soll.
Dariiber hinaus wurde festgelegt, dass die erteilte Spielberechtigung auch
wéahrend einer arztlich begleitenden Geschlechtsumwandlung bestehen
bleibt. Die Person kann alternativ aber auch schon die Spielberechtigung fur
eine Mannschaft desjenigen Geschlechts beantragen, in der sie bislang nicht
gespielt hat und dessen Angleichung angestrebt wird. Mehr Informationen
unter www.fvm.de/vielfalt. .

Informationen furbetroffene Vereine

Allen Beteiligtenist bewusst, dass Vereinein den Hochwasserge
bieten aktuell zum Teilimmernoch keine'oderweniger Moglich
keiten haben, Anfragen zu bearbeiten; Mails zuversenden odel
Eristen fur Ruckmeldungen einzuhalten. Diese besondere Situa
tion wird naturlich berucksichtigt. Betroffene Personen/Vereine
werden gebeten;sich beiallen Eragen an ihre*n Staffelleiterin
zu wenden

Kostenfreie Spielerpass-Duplikate

Zudem erstellt der Westdeutsche Fuf3ballverband Kostenfrel
Spielerpass-Duplikate fur Vereine aus'Hochwassergebieten
Betroffene Vereine konnen sich mit ihren Angaben an die Pass
stelle des WDFVin Duisburg wenden=Der WDFV priift die ein
gehenden Anfragen und stellt schnellstmoglich Duplikate del
verlorenen Passe aus. Die Service-Hotline der Passstelle ist untel
0203/7172-160 zu den Geschaftszeiten 08.00 Uhe=16.30 Uhi
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Regelanderungen
Das gilt
ZUrY neuen
Spielzeit

kommentiert von
FVM-Verbandslehrwart
Michael Beitzel

Das International Football Association Board (IFAB) und
der WeltfuBballverband FIFA hat fir die neue Saison
erneut einige Anderungen beschlossen. Da in diesem
Jahr noch internationale Wettbewerbe aus dem Vorjahr
anstanden (UEFA EURO, COPA AMERICA), sind die Ande-
rungen diesmal moderat ausgefallen. Der Fokus lag also
mehr auf der Schaffung von Klarheit und der Verstand-
lichkeit des Regeltextes.

Dennoch hat es einige wichtige Anderungen gegeben, die im DFB und seinen
Mitgliedsverbdndenbereitsabdem1.Juli2021gelten. Nachfolgend stellt FVM-
Verbandslehrwart Michael Beitzel die fiirden Amateursport wesentlichen Mo-
difikationenvor. Alle Anderungen und das aktuelle Regelheft 2021/22kénnen
tiber den Downloadbereich auf www.fvm.de eingesehen werden.

Regel 11 — Abseits (Relevante Korperteile)

,Die Hande und Arme aller Spieler einschlieflich Torhiiter werden dabei nicht
berucksichtigt. Bei der Ermittlung einer Abseitsstellung gilt es zu beachten, dass
die obere Grenze des Arms unten an der Achselhohle verlauft.“

DieSchulter gehértnichtzum Arm (somitisteine Torerzielung oder-verhinde-
rung mit der Schulter méglich). Die Grenze bildet die Achselhohle (vgl. Hand-
spiel). Der teilweise verwendete Begriff ,T-Shirt-Linie“ existiertregeltechnisch
nicht und istzudem sachlich falsch.

Regel 11 — Abseits
(Ubersetzung des Begiriffs ,,save“
mit ,,Torverhinderungsaktion®)

»Ein Spieler verschafft sich keinen Vorteil aus seiner Abseitsstellung, wenn er
den Ball von einem gegnerischen Spieler erhalt, der den Ball absichtlich spielt
(auch per absichtlichem Handspiel), es sei denn, es handelt sich dabei um eine
absichtliche Torverhinderungsaktion (bislang Gibersetzt mit ,Abwehraktion®) eines
gegnerischen Spielers.”

Das Wort ,,Save* aus dem englischen Regeltext wird kiinftig mit , Torverhin-
derungsaktion® iibersetzt und ist begrifflich von einer bloBen Abwehraktion
abzugrenzen.

Zur Unterscheidung:

* Torverhinderungsaktion: Ein Spieler spielt einen sehr nah ans Tor oder
ansonsten ins Tor gegangenen Ball in héchster Not weg.

* Abwehraktion: Mehrere Spieler befinden sich noch hinter diesem Spieler
und kénnen ebenfalls das Tor verhindern.

Dies bedeutet, dass ein zuvor im Abseits stehenden Angreifer keinen (strafba-
ren) Vorteil mehr aus seiner Abseitsposition zieht, wenn ein verteidigender
Spieler den Ball zu ihm hin klart, es sei denn, der Verteidiger wehrt den Ball
in hochster Not ab, weil kein anderer Spieler (vorrangig der Torwart) den Ball
hétte klaren konnen.

Regel 12 — Fouls und sonstiges Fehlverhalten
(Bezeichnung + Drittpersonen)

,Ein Freistof3/Strafstof wird nur bei Vergehen gegen eine Person auf der Teamliste
gegeben: Spieler, Auswechselspieler, ausgewechselte und des Feldes verwiesene
Spieler sowie Teamoffizielle und Spieloffizielle.”

Zu einen wurde in der Regeliiberschrift der Begriff ,,Unsportliches Betragen®
in,sonstigesFehlverhalten“ gedndert,damitauch Vergehen, wie die Torerzie-
lung durch ein unabsichtliches Handspiel erfasst sind, die kein unsportliches
Verhalten beinhalten. Zudem wird an Stelle von ,anderen Personen® dieser
Personenkreis auf die Teamliste und auf die Spieloffiziellen beschrankt. Im
FVM entsprichtdasdem Personenkreis, derim Online-Spielberichtvermerktist.

Regel 12 — Fouls und sonstiges Fehlverhalten (Handspiel)

Der gesamte Regeltext wurde in Bezug auf Handspiel komplett neu gestaltet,
zudem Zwecke, dieohnehinindenletzten Jahrenimmerkomplizierter gewor-
dene Handspielregel wieder etwas einfacher und verstandlicher zu machen.
Hierzuwurdennachder Aussage: ,Ein Vergehenliegtvor...“ die bisherigen acht
Unterpunkteaufdreireduziert. Aufden Abdruckdes
kompletten Wortlauts fiir die Handspielauslegung
inklusive der Definierung der Achselhohle als Grenze
sowie die ,Unmittelbarkeit®in Bezug aufein der Tor-
erzielungvorausgehendesunabsichtliches Handspiel
wird andieser Stelle verzichtet. Dieser kann unter fol-

gendem Link (QR-Code) im aktuellen Regelheft des
DFB nachgelesen werden.

Insofern wird folgend nur kurz dargestellt, was sich gedndert hat:
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Handspiel (HS) — Neustrukturierung der Parameter

* Nicht jeder Kontakt der Hand/des Arms mit dem Ball ist ein Vergehen.

* Im Fokus steht jetzt wieder allein die ,Absicht*.

* Die Frage, die man sich kiinftig bei der Beurteilung der Strafbarkeit einer
Ballberiihrung mit der Hand stellen muss, lautet nun: ,Zu welchem Zweck
oder mit welcher Intention erfolgte die Beriihrung?“

* Insofern ist nunmehr die Hand-/Armhaltung eines Spielers in Bezug auf des-
sen Korperbewegung in einer bestimmten Situation zu beurteilen.

* Die Definition der Achselhéhle als Grenze wurde im Regeltext eingefiigt. Der
teilweise verwendete Begriff ,T-Shirt-Linie“ entspricht nicht der Regel, denn
sie weicht meist von der Hohe der Achselhdhle ab und ist damit auch sach- .
lich falsch. Handsplel

* Die Verweise auf ,Mitspieler” und ,zu einer Torchance kommt“ wurden aus
der Bestimmung zu unabsichtlichen HS-Vergehen in Angriffssituationen
entfernt. Damit zahlt bei einem unabsichtlichen Handspiel im Vorfeld einer
Torerzielung nur noch der Torschiitze selbst und nicht mehr ein unmittelbar
zuvor erfolgte Handberiihrung durch einen Mitspieler des Torschitzen.

Kein Handspiel

Regel 12 — Fouls und sonstiges Fehlverhalten
(Definition — Personen)

»-Wenn der Schiedsrichter das Spiel aufgrund eines Vergehens eines Spielers inner-
oder auflerhalb des Spielfeldes gegen Drittpersonen unterbricht, wird das Spiel
mit einem Schiedsrichterball fortgesetzt, es sei denn das Vergehen wird miteinem
Freistof} geahndet, weil der Spieler das Spielfeld ohne Erlaubnis verlassen hat.*

Der Status einer ,,Drittperson” ist damit klar definiert. Es sind alle, die nicht
auf dem Spielbericht aufgefiihrt sind bzw. nicht als Spieloffizielle tatig sind.
Zudemwird feststellt,dasswennderSchiedsrichterimlaufenden Spiel erkennt,
dass ein Spieler aufgrund eines Vergehens gegen Drittpersonen das Spielfeld

verlésst, das Spiel mit einem indirekten FreistoB fortgesetzt wird. Kann der
Schiedsrichter den Grund des Spielfeldverlassens jedoch nicht feststellen (der
Spielerwird zum Beispiel wegen einer Verletzung bereits auBerhalb behandelt),
so wird das Spiel mit einem Schiedsrichterball fortgesetzt.

Regel 12 — Fouls und sonstige Fehlverhalten
(Fehlverhalten beim Abstof3) und
Regel 16 — Abstof3

,Ein indirekter Freistof wird gegeben, wenn ein Spieler absichtlich einen Trick
einleitet (auch bei einem Freistof}/Abstof3), bei dem der Ball mit dem Kopf, der
Brust, dem Knie etc. zum Torhiiter gespielt wird, um so die Zuspielbestimmung
zu umgehen. Egal, ob der Torhiiter den Ball mit den Handen berihrt oder nicht,
leitet der Torhuter den Trick ein, wird er bestraft.

Ab sofort ist es auch bei der AbstoBausfiihrung ein Vergehen, wenn sich ein
Spieler einen Trick zu Nutze macht, um dem Torhiiter bei einem absichtlichen
ZuspieldieMoglichkeitzugeben, denBallmitder Hand aufzunehmen. Hierbei
istderInitiator des Tricks zu verwarnen. Damit werden zukiinftig Absto8 und

FreistoB gleichgestellt. Leitet der Torwart den ,Trick® in seinem Torraum ein,

indem er den zum AbstoB bereitliegenden Ball zum Mitspieler anlupft, damit
Aligemeine Anmerkung der Redaktion: Da sich die Erlduterungen auf die

Zitate aus dem Regelwerk beziehen, ist an dieser Stelle aufgrund der ver-
standlicheren Zuordnung keine sprachliche Anpassung hinsichtlich des Ge-
schlechts erfolgt. Die ménnliche Form beinhaltet ausdrdcklich weibliche und
diverse Personen.

dieserihnzuihm zuriickkopfen kann, wird dasSpielnach der Verwarnung des
Torwarts (Initiator) natiirlich mit einem indirekten Freisto3 auf der parallel
zur Torlinie verlaufenden Torraumlinie fortgesetzt, in diesem Fall also nicht
unmittelbar am Ort des Vergehens. <«
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Aufstiegsentscheidungen bei Schiedsrichter*innen
auf DFB- und Verbandsebene

Nico Fuchs neu in 3. Liga

Die Unparteiischen aus dem siebtgréfiten Landesverband sind auf DFB- und
WDFV-Ebene auch in der Spielzeit 2021/22 gut vertreten.

Neu in Liga 3: Nico Fuchs aus
dem Fuf3ballkreis Berg.

Mit Schiedsrichter Sascha Stegemann aus dem FuB3ballkreis Sieg und Schiedsrichterassistent Frederick
Assmuth (Berg) werden auch in der kommenden Spielzeit zwei Unparteiische aus dem FVM in der Bun-
desliga im Einsatz sein. Auch Dominik Jolk (Berg) bleibt Assistent in der 2. Bundesliga. In der 3. Liga leitet
weiterhin Mitja Stegemann (Sieg) Spieleund wird gleichzeitigals Assistentin der2. Bundesliga eingesetzt.

Neu in der 3. Liga ist Nico Fuchs (Berg), der eben-
falls als Assistent in der 2. Bundesliga zum Einsatz
kommenwird. Fuchshatdie Nachwuchsférderung
desFVMbereitsals Jungschiedsrichter durchlaufen
undgehortebiszuseinem Aufstiegin die Regional-
liga2017 mehrere Jahre den FVM-Leistungskadern
fiirJung-und Seniorenschiedsrichter*innenan.Den
Aufstieg aus der Herren-Mittelrheinliga in die Re-

gionalliga haben Dominik Mynarek (Diiren), Fran-
cisco Lahora (Bonn) und Tarik Damar (Rhein-Erft)
geschafft.

Weiterhin das Aushangeschild des FVM:
FIFA-Schiedsrichter Sascha Stegemann
(Sieg), der Mitte August das Supercup-Finale
zwischen Borussia Dortmund und Bayern

Im Frauenbereich pfeift Laura Duske (Koln) wei- Miinchen leitete.

terhin Spiele in der Frauen-Bundesliga. In der A-

Junioren-Bundesliga werden Lukas Koch (Heinsberg) und Tobias Esch (Sieg) eingesetzt. Die Pldtze in
der B-Junioren-Bundesliga nehmen Jan-Philipp Schoneseiffen (Bonn) und Lukas Fischer (Rhein-Erft)
ein. Esch und Schoéneseiffen leiten aufgrund der DFB-Berufung zudem demnéchst Spiele in der Herren-
Mittelrheinliga, LukasFischer und Mustafa Kosarin der Herren-Landesliga. Sophie Niche (Bonn) pfeiftab
derkommenden Spielzeit Partienin der B-Juniorinnen-Bundesliga. Mit Eric Schell (Berg) und Mustafa Kosar
(Aachen) stelltder FVM zudem gleich zwei Schiedsrichter in der Premierensaison der Futsal-Bundesliga.

Aus dem Verbandsforderkader fiir Jungschiedsrichter*innen sind Nick Wild (Rhein-Erft) und Eva Kas-
tenholz (Diiren) in die Herren-Bezirksliga aufgestiegen. Aufgrund der coronabedingten Annullierung
der Saison im FVM-Gebiet wurde bei allen weiteren Entscheidungen auf sportliche Auf- und Abstiege

verzichtet. Sven Korfer «

Endlich wieder ein echtes Fuf3-
ballgefiihl! Vor Gber 900 Zuschauer
*innen an der Durener Westkampfbahn
erdffnete der 1. FC Duren gegen Vikto-
ria Arnoldsweiler die neue Spielzeit —
und setzte sich im Lokalderby verdient
mit 4:2 (2:1) durch.

Sportlich war es kein ,typisches Eroffnungsspiel,
sondern eins mit Bewegung und vielen Toren. Die Gast-
gebergingen frithdurch MarcBrasnic (6.)inFihrung,
Gjorgji Antoski legte in der 25. Minute per Strafstof3
nach. Das Eigentor von David Piitz (32.) zum 2:1-An-
schlusstreffer gestaltete die Partie zunachst wieder
offen. In der zweiten Halbzeit erhohte der frithere FC-
Profi Adam Matuschyk auf 3:1(60.), ehe Dennis Dreyer
die Viktoria nochmal 3:2 heranbrachte (68.). Brasnic
setzte mit seinem zweiten Treffer (72.) dann aber den
Schlusspunktzugunsten des FCin einer fairen Partie.
,DieKulisse mit 900 Zuschauern und dertolleRahmen
waren heute Werbung fiir den Amateurfuf3ball und
Werbung fiir den Sport insgesamt. Es war ein sehr
faires Spiel, auch bei der Brisanz eines Lokalderbys*®,
fasste Diirens Trainer Giuseppe Brunetto das Gefiihl
aller Beteiligtenzusammen. ,Der Zuschauerzuspruch
war grandios, das Wetter perfekt - ein wiirdiger Rah-
men zum Auftakt einer hoffentlich reibungslos ver-
laufenden Saison®, pflichtete FVM-Prasident Bernd
Neuendorfbei,dergemeinsammitdenbeiden Vereins-
vorsitzenden Wolfgang Spelthahn und Achim Greiff

,, Der Zuschauerzuspruch war grandios,
das Wetter perfekt — ein wardiger
Rahmen zum Auftakt einer hoffentlich

reibungslos verlaufenden Saison.”
Bernd Neuendorf

(s.Foto)den AnstoB zurSaisongab. ,Mein Dank giltdem
1. FC Diiren als Gastgeber und beiden Mannschaften
fir ein sehr faires Lokalderby. Ich habe das Spiel und
die Atmosphére sehr genossen. Wenn man in die Ge-
sichter der Menschen geschaut hat, hat man gesehen,
was ihnen der FuB3ball bedeutet und was ihnen viele
Monate gefehlt hat. Heute ist einmal mehr deutlich
geworden, dassder FuB3ball eine groe Bedeutung fiir
dasgesellschaftliche Miteinander hat“, so Neuendorf,
derzugleichwarnte: ,,Dasbedeutetauch, dasswireine
Verantwortung haben. Denn die Pandemie ist noch
nicht vorbei. Als FuBballer wollen wir Teil der Losung
seinund nichtTeildes Problems. Daherdankeichdem
1.FCDiiren, dass erden Impfaufruf der FuBballverban-
de unterstiitzt und anlésslich des Spiels ein Impfzelt
aufgestellt hat. Impfen ist der Schliissel zum Erfolg,
damit wir weiter FuBball spielen und die Saison ohne
Unterbrechungen beenden kénnen®, so Neuendorf. <
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Die Themenangebote im Uberblick:

Alle Informationen unter www.fvm.de/dfb-mobil.

DFB-Mobil
Neu: Spielformen im Kinderfuf3ball

Das DFB-Mobil rollt wieder durch das FVM-Gebiet! Vereine kdnnen sich fir die kostenlose
Schulung anmelden. Neu: Ab sofort bieten die Teamer*innen neue Trainingseinheiten
zum Thema Kinderfuf3ball an.

In der Bambini-Spielstunde liegt der Schwerpunkt auf einer spielerischen und kindgerechten Hinfih-
rung zum 2 vs. 2/3 vs.3-Fu3ballspiel. Ziel: Spafd und Freude an der Bewegung und am Fuf3ball, erste
Erfolgserlebnisse mit dem Ball.

Die Trainingseinheiten fiir F- und E-Jugend thematisieren das 1 vs. 1 und das Treffen von Entscheidungen
im Spiel auf zwei Tore. Ziel: Tipps und praxisnahe Beispiele fur die Anwendung der neuen Spielformen
des KinderfuBballs im Alltag geben.

Bambini-Training

F- und E-Jugend-Hallentraining

F- und E-Jugend-Training

F- und E-Jugend-Training -

»4 gegen 4 - spielend erfolgreich”
Passspiel-Training (Bambini bis A-Jugend)

D- und C-Jugend-Training

B- und A-Jugend: Komplextraining Defensive
Futsal-Training C-bis A-Jugend

Lehrgange2022
IELZE N ETACT

Fit fiir die Vereinsarbeit — auf und neben dem
Platz: Qualitdt-ob als Trainer*in oder im Vereins-
management - fiihrt zu erfolgreicher Vereinsar-
beit und erhoht auch die eigene Zufriedenheit.
DerFVM-LehrgangsplanmitallenLehrgangen fiir
Trainer*innenund Vereinsmitarbeiter*innen sowie
FVM-Ferienangebote fiir Kinder und Jugendliche
istabdem21.Septemberunterfvm.de online verfiig-
bar (Rubrik: Qualifizierung Lehrgangsplan; Direktlink:
www.fvm.de/lehrgaenge). «

] {el - mit der
. her im Spiel - m1tt
?\Ilicchtmitglieder-Vers1cherung

kelte Zusatzver:
. probe- oder Schnuppertrainings: U altungen teilnehmen:
)7 itelieder, die an
<+-t Nichtmitglieder,
sicherung schitzt

tz.
Mit Haftpflicht, Unfall- und Rechtsschutz

sere speziell entwic
lhren Sportveranst
Willkommen im Team!

Sport.de
Mehr Infos unter www.ARAG-5po
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Auch wenn die allermeisten Spie-
le fair ablaufen: Es kommt leider
auf unseren Fuf3ballplitzen auch
immer wieder zu verbalen oder
korperlichen Gewaltvorfallen. Seit
dem 1. Januar 2020 erfasst die zen-
trale Anlaufstelle fur Gewalt-, Diskri-
minierungs- und Extremismusvorfalle
des WDFV alle Konflikte, die sich im
AmateurfuSballin NRW ereignen. Die
Meldungen werden gebundelt und in
Rucksprache mit dem jeweiligen Lan-
desverband bearbeitet. Die Anlauf-
stelle bildet die Schnittstelle zu den
drei Landesverbanden und externen
Partnern, um fUr den Fuf3ball praven-
tiv und reaktiv agieren zu konnen.
EINSZUEINS hat die zentralen Fragen
und Antworten zusammengestellt.

Warum gibt es die Anlaufstelle?

Trotz Fair-Play-Forderung und verschiedenen
PraventionsmaBnahmen kommt es bei FuBball-
spielen im Amateurbereich - so wie in anderen
gesellschaftlichen Bereichen - zu Gewaltvorfédllen
unterschiedlicher Artund Intensitat. Auchwenndie
allermeisten Spiele verniinftigund ohne Vorkomm-
nisse gespielt werden: Jeder Gewaltvorfallist einer
zuviel! Damit zielgerichtet MaBnahmen eingelei-
tet werden kénnen, ist es wichtig, einen Uberblick
uber die Geschehnisse auf den FuB8ballpldtzen zu
erhalten.Im gesamten Bundesgebiet gibt es solche
Anlaufstellen. Die WDFV-Anlaufstelle biindelt die
Meldungen fiir NRW.

Wie sieht die Arbeitsweise der Anlauf-
stelle aus?

Die Spielberichte aller Spiele in Nordrhein-West-
falen werden am Werktag danach analysiert. Die
Spielberichte, bei denen Schiedsrichter*innen den
Haken bei ,besondere Vorkommnisse“ gesetzt ha-
ben, werden genauer betrachtet und in Absprache
dann auch weiterverfolgt. Die korrekte Meldung
von Vorféllenim Spielberichtistvonbesonderer Be-

deutung. Daher werden die Schiedsrichter*innen
vor Saisonbeginn dafiir sensibilisiert. Dartiber hi-
naus kann jeder Vorfall der mit Gewalt, Diskrimi-
nierung oder Extremismusin Verbindung steht, der
Anlaufstelle gemeldet werden. Diesistauch auBer-
halb der Meldung im Spielbericht moglich. Neben
der Erfassung und Analyse der Vorfalle ist es die
Hauptaufgabe der Anlaufstelle, den Vereinen Un-
terstiitzungsangebote und Hilfestellungen an die
Hand zu geben sowie bei Konflikten zu vermitteln.

Wann und wie kann ich mich bei der
Anlaufstelle melden?

Wenn Sie etwas wahrgenommen haben, dass auf
oder neben dem Spielfeld geschehen ist, kénnen
und sollen Sie eine solche Meldung abgegeben.
Es spielt dabei keine Rolle, ob Sie selbst betroffen
sind, selbst zum*r Tater*in geworden sind, oder als
auBenstehende Person etwas beobachtet haben.
Sie konnen per E-Mail oder tiber ein Formular auf
der Homepage des WDFV Kontakt zur zentralen
Anlaufstelle aufnehmen. Die Anfrage wird selbst-
verstdndlich vertraulich behandelt.

Was passiert, nachdem ich mich bei der
Anlaufstelle gemeldet habe?

Sie bekommen zunachst die Mitteilung, dass Ihre
Anfrageeingegangenist. Daraufhinfolgtabhangig
von der Sachlage eine zeitnahe Kontaktaufnahme.
Im néachsten Schritt wird fiir eine weitere Bearbei-
tungdie Zuordnung zum*r zustdndigen Akteur*in
vorgenommen. Dies kdnnen bspw. Netzwerkpart-
ner, Konflikt-Coaches, eine Ansprechperson im
jeweiligen Kreis oder auch die Sportgerichte sein.
Diemeldende Person erhélt, ebenfallsjenach Sach-
lage, eine entsprechende Riickmeldung nach Ab-
schluss des Prozesses.

Mit welchem Partner arbeitet die Anlauf-
stelle zusammen?

Die Anlaufstelle befindet sich stets im Austausch
mitKooperations-und Netzwerkpartnern. Aktuell
arbeitetsie beispielsweise mitdermobilen Beratung
gegen Rechtsextremismus und dem Landessport-
bund NRW zusammen.

Wie ist die WDFV-Anlaufstelle an die
Strukturen des FVM angebunden?

Die Anlaufstelle arbeitet eng mit dem FVM-Ar-
beitskreis Gewaltpravention zusammen. Der AK
Gewaltprévention erhélt eine Ubersicht der Vor-
falle am Mittelrhein. Die weitere Bearbeitung der
gemeldeten Vorfalle erfolgt in kontinuierlicher
Abstimmung. €

INFO

Aktivitaten zum Thema
Gewaltpravention finden Sie unter
www.fvm.de/gemeinsamfussball

KONTAKT

WDFV-Anlaufstelle fiir Gewalt,
Diskriminierungs- und Extremismusvorfalle

E-Mail: anlaufstelle@wdfv.de
Kontaktformular: wdfv.de/anlaufstelle

Standpunkt des FVM zum
Thema Gewalt,
Diskriminierung und
Extremismus im Fuf3ball
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Gewaltpravention

Impulse fiir ein besseres
Miteinander

Die Runden Tische in allen neun Fuf3ballkreisen Anfang 2020 haben nicht nur gezeigt, wo
Handlungsbedarf beim Thema Gewaltpravention besteht, sondern auch viele Anregungen erbracht,
wie man den Problemen begegnen kann. Nach der Analyse im FVM-Arbeitskreis Gewaltpravention

finden diese Ideen nun Niederschlag in konkreten Mafshahmen.

Der letzte Punkt ist nicht gesetzt und das letz-
te Wort nicht gesprochen. Und doch ist ein Ziel
bereits erreicht: Mit den Runden Tischen zum
Thema Gewaltpravention im Amateurfu3ball im
vergangenen Jahr und der anschlieBenden Analy-
se im Arbeitskreis Gewaltpravention des FuBball-
Verbandes Mittelrhein wurde ein Prozess in Gang
gesetzt, derletztlich das faire Miteinander auf den
Plétzen voranbringen soll. Der Impuls wirkt. Ideen
und Vorschlédge finden sich inzwischen in vielen
MaBnahmen wieder. ,,Und wir bleiben selbstver-
standlich offen fiirweitere Anregungen®, sagt FVM-
Vizepréasidentin Johanna Sandvo8. ,,Uns allen ist
klar, dass dies ein fortlaufender Prozess sein muss,
dass Ergebnisse und Manahmen bestdndig hin-
terfragt und neuen Herausforderungen angepasst
werden miissen.”

Herr Holzemann, Sie gehoren dem FVM-Arbeits-
kreises Gewaltpravention an und haben auch die
Runden Tische zu diesem Thema intensiv verfolgt.
Wo fangen Diskriminierung und Gewalt eigentlich
an? Und wann sollte man eingreifen?

Gewalt fdngt an, wenn Worte oder Taten negativ
auf physische oder psychische Belange anderer
einwirken.Dannwird Aggression zu korperlicher
Gewaltund Diskriminierung und Provokation zu
psychischer Gewalt. Entscheidend ist nicht die
Intention des Akteurs, sondern das Empfinden
des Gegeniibers. Sobald sich ein*e gegnerische*r
Spieler*in, Trainer*in, Schiedsrichter*in, Mit-
spieler*in oder Zuschauer*innen beleidigt, pro-
voziert oder diskriminiert fiihlt, ist die Grenze
iberschritten. Werso ein Verhalten mitbekommt,
sollte eingreifen. Sprachliche Gewalt ist dabei
meist eine erkennbare Vorstufe zur Eskalation.

Eine Uberzeugung steht aber iiber allen Verin-
derungen: Gewalt und schlechtes Benehmen auf
und neben dem FuBballplatz diirfen nicht tatenlos
hingenommen oder mit dem Verweis auf gesell-
schaftliche Probleme beiseite geschoben werden.
~WeilwirnichtsdemZufall iiberlassenwollen, sind
wir das Thema direkt und systematisch angegan-
gen“,sagtFVM-Prasident Bernd Neuendorf.Inallen
neun Kreisen des FuBball-Verbandes Mittelrhein
initiierte und moderierte man die Runden Tische.
DieseInitiative warein wesentlicher Bestandteil des
MaBnahmenpakets zur Gewaltpravention.

Die Idee, Betroffene zu Beteiligten zu machen und
sie aktivin die Entwicklung von weiteren MaBnah-
meneinzubinden, stieBaufgroBeResonanz. Esfan-

3 Fragen an ...

BERND HOLZEMANN - stellvertretender Vorsitzender
des Fuf3ballkreises K6ln und Mitglied des
FVM-Arbeitskreises Gewaltpravention.

Was ist der richtige erste Schritt, wenn es im Spiel
oder im Vereinsalltag zu diskriminierendem oder
gewalttatigem Fehlverhalten kommt?

Solch ein Fehlverhalten hat seinen Ursprung
zumeist im Spiel. Darauf sollte man den/die
Schiedsrichter*in aufmerksam machen. Erbzw. sie
kann deeskalierend einwirken oder Fehlverhalten
sanktionieren. Auch Trainer*innen sind aufgeru-
fen, Situationen zu entschéarfen. Das gilt im Spiel,
abervorallemwennim Trainingsalltag etwas schief
lauft. Gute Trainer*innen kénnen einschétzen, wie
die Spieler*innen drauf sind, bei wem Unterstiit-
zung oder Ermahnung angesagt ist und bei wem
manwelche Wortewéhlenkann, ohneeinefalsche
Reaktionbefiirchtenzumiissen. Auch Vorstand und
Jugendleitung miissen die Augen offen halten und
wissen, was in den Teams passiert.

den Akteur*innen zusammen, deren Leidenschaft
derFuBballist. Unabhédngig davon, obsie den Sport
aktivbetreiben, lehren oderals Organisator*innen
und Schiedsrichter*innen moglich machen. ,Nur
gemeinsam lassen sich sinnvolle Strategien und
Losungen gegen Hassund Gewaltaufunseren FuB3-
ballplédtzen finden®, betont Neuendorf.

Vielfaltige MaBnahmen beschlossen

Die Ergebnisse des intensiven Austauschs wurden
analysiert, um zu konkreten MaBnahmen zu kom-
men. Das Problem, dem man sich stellt, ist &uBerst
vielfaltig, reicht von verbaler bis zu korperlicher
Gewalt. Entsprechend vielfaltig miissen auch die
Antworten ausfallen. Dabei ist jede*r gefordert.
Schiedsrichter*innen wurden dafiir sensibilisiert,

Kann der Fuf3ball einen

essentiellen Beitrag zu

einem harmonischen Miteinander leisten oder
nur lernen, mit den Symptomen von Missstan-
den in unserer Gesellschaft klar zu kommen?
Sportund Gesellschaftgehérenzusammenund
ergdnzensich. Wirkommen ausunserem indivi-
duellenAlltaginden Verein. Bringen dasErlebte
mit. Arger mit Eltern, Freunden oder am Arbeits-
platz kann die Tagesform beeintréachtigen und
Ursache fiir Fehlverhalten sein. Das schleppt
man mit auf den Platz. Mitspieler*innen und
Trainer*innen sind dann gefordert, Freude zu
vermitteln. Wenndasgelingt, gehtesfiirjede*n
mitviel Positivem zuriick in Gesellschaft. Dann
istder Sport, den wir alle lieben, sehr férderlich
fiir die Gemeinschaft. &
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alle Gewalt- und Diskriminierungsvorfalle objek-
tiv im Spiel- und Zusatzbericht zu erfassen. Nur so
konnen Verband und Sportgerichte aktiv werden.
Dasnétige Riistzeug fiirden Umgang mit schwieri-
genSituationen auf und neben dem Platz sollen sie
in Zukunft durch eine intensivere Qualifizierung
erhalten. Dazu gehort die Regelkunde, aber auch
das Erlernen von Deeskalationsstrategien, auf die
ein verstarkter Fokus gelegt wird.

Nach Gewalterfahrungen erfolgt kiinftig eine
gezieltere Betreuung der Schiedsrichter*innen.
Dazu wurden Schiedsrichter-Betreuer*innen, die
in der Regel die erste Kontaktperson fiir eine*n
Schiedsrichter*innach einem Vorfallsind, aufdiese
Gesprache vorbereitet und geschult. Kreisvorstan-
de und Verbandsschiedsrichterausschuss treten
zudem sportgerichtlichen Verfahren mit Gewalt-
vorféllen bei, um Unparteiische zu unterstiitzen.
Diskriminierungsvorfalle fallen auBerdemdirektin
die Zustandigkeit des Verbandssportgerichts oder
Verbandsjugendsportgerichts-auch dasbetontdie
Bedeutung des Themas.

Damit Trainer*innen ihrer herausragenden Vor-
bildfunktiongerechtwerdenkénnen, wurden Qua-
lifizierungsmaBnahmen angepasst. Bestandteil der
Trainer-C-Lizenz-Ausbildung ist inzwischen das
Modul Gewaltprévention. Vereine sind angehalten,
ihre Rolle als Gastgeber fiir Schiedsrichter*innen,
Gastverein und Publikum aktiv gestalten. Dazu
zahlen die Entwicklung einer Willkommenskul-
tur sowie die Pflege von sportlich-fairen Ritualen
wie etwa das gemeinsame Einlaufen. Auch an die
Etablierung von SchutzmaBnahmen durch einen
vereinsinternen Ordnungsdienst auf der Sportan-
lage wird erinnert. Wichtig ist zudem, dass Verei-
ne ein Leitbild formulieren, kommunizieren und
einfordern.

Neue Anlaufstelle bietet Unterstiitzung

Seit Anfang 2020 bietet die Anlaufstelle fir Ge-
walt-, Diskriminierungs- und Extremismusvorfal-
le des Westdeutschen FuB3ballverbandes (WDFV,
s. Seite 17) Spieler*innen, Verantwortlichen und

Ziel der Runden Tische (hier im Kreis Euskirchen):
Miteinander reden und gemeinsam Losungsvorschlage erarbeiten.

Schiedsrichter*innen Rat und Hilfe. Die Einrich-
tung sammelt zudem Daten zu Vorféllen, um Lage
und Entwicklungim AmateurfuB3ball stets objektiv
einschéitzen zu konnen.

Der FVM hat sich klar zum Thema Diskriminierung
positioniert. ,Wir zeigen Flagge, weil uns dieses

sowie in der Rechts- und Verfahrensordnung des
Westdeutschen FuBballverbandes festgeschrie-
ben*, erkldrt sie. Mit zahlreichen Praventions- und
InterventionsmaBnahmenstelltder FVM daherdie
Botschaft#gemeinsamFussballin den Fokusall sei-
ner Aktivitdten (www.fvm.de/gemeinsamfussball).
Das Ziel rechtfertigt dabei alle Miihen. SchlieBlich

geht es um ein faires Miteinander auf und abseits
des FuBballplatzes. (mik) «

Thema wichtig ist“, macht Vizeprasidentin Johanna
SandvoBdeutlich. Der FuSball-Verband Mittelrhein
steht ohne Wenn und Aber fiir Weltoffenheit, In-
tegration, Inklusion, Vielfalt, Gleichbehandlung
und Gemeinschaft. ,Wir dulden keinerlei Gewalt,
Diskriminierung oder Beleidigung aufgrund von
Herkunft, Nationalitéat, Religion, Weltanschauung,
Alter, Geschlecht, Behinderung oder sexuellerIden-
titat. Dies ist ausdriicklich in der Satzung des FVM

5 Tipps fiir diskriminierungs-

und gewaltfreies Miteinander:

* Als Trainer*in, Spieler*in oder Zuschauer*in ist man immer auch Vorbild fiir andere.
Dessen sollte man sich bewusst sein. Wer mit gutem Verhalten vorangeht, wird also
Nachahmer*innen finden und damit etwas Giber den Moment hinaus bewegen.

* Verantwortliche in Vereinen sollten ihre ehrenamtlichen Krafte und Trainer*innen
dazu ermuntern, Weiterbildungsangebote wahrzunehmen. Dort kdnnen sich
Ubungsleiter*innen und Schiedsrichter*innen das Riistzeug holen, um herausfor-
dernde Situationen souveran zu meistern.

* In der Nachwuchsarbeit sind padagogisches Wissen und Fingerspitzengefiihl ge-
fragt. Das vermitteln Schulungen, aber auch der Austausch mit erfahreneren Kraften
im Verein. Die Klubfuihrung sollte diesen vereinsinternen Wissenstransfer férdern und
Kontakte vermitteln.

* Ein positives Klima auf den Sportplatzen beugt Aggressivitat und Fehlverhalten vor.
Wer in Gegnern und Unparteiischen nicht Rivalen und Spielverderber sieht, sondern
Akteure, die den sportlichen Wettstreit erst moglich machen, legt die Basis dafiir.
Einfache Maflnahmen wie eine hofliche Begriflung und Verabschiedung auf dem
Platz und eine ordentliche Vorbereitung der Kabinen ermaéglichen eine entspannte
Atmosphare.

* Herausragende Gesten des Fair Play konnen dem FVM unter der Rubrik ,Fair Play
des Monats“ per E-Mail unter fairplay@fvm.de fiir eine Auszeichnung vorgeschlagen
werden. Aber auch vereinsintern lohnt es sich, vorbildliches Verhalten zu wiirdigen.



#LEIDENSCHAFTZAHLT

Es war eine namhaft besetzte Jury, die die Bewer-
bungen unter die Lupe nahm. Und die Runde um
Frauen-Bundestrainerin Martina Voss-Tecklenburg
und WDFV-Referentin fiir Frauenfuballund Welt-
meisterin Maren Meinert war begeistert von den
vielfaltigen Ideen zur nachhaltigen Férderung des
Frauen-und MadchenfuBballs, die beim Westdeut-
schenFuBballverband (WDFV)eingereichtworden
waren. ,Wir sind sehr stolz auf das iberwéltigen-
de Engagement. Unsere Vereinslandschaftist sehr
lebendig®, sagte Marianne Finke-Holtz, die als
Vorsitzende des WDFV-FrauenfuB3ballausschusses
und WDFV-Prasidiumsmitglied ebenfalls der Jury
angehorte.

Per Videokonferenz kiirte die Runde schlieBlich
achtProjekte von Vereinen, die sich die Férderung
des Frauen- und MadchenfuBball auf Fahnen ge-
schriebenhaben.ZumKreise der Gewinner gehéren
mit dem Jugendforderverein FC Eifel und dem ESV
Olympia K6ln auch zwei Klubs aus dem FuB3ball-
Verband Mittelrhein (FVM). Beide werden in ihrer
Arbeitmiteiner Anschubfinanzierungin Héhevon
1000 Euro unterstiitzt. Der WDFV wird die Fort-
schritte der Projekte bis zum Abschluss begleiten.
,Zudiesen Vereinen zu gehéren, erfiillt uns natiir-
lich mit Stolz*, sagt ESV-Jugendleiter Sénke Kunkel
angesichtsdergroBen Konkurrenz.143Klubshatten
sich um die vom WDFV mit seinen drei Landesver-
banden Mittelrhein, Niederrhein und Westfalen
ausgeschriebene Férderung beworben.

Neue Spielformen bewihren sich

DerESV OlympiaKélnbeeindruckte die Jury mitsei-
nenNachwuchskonzepten.Sospielen die Mddchen
der Altersklassen U9 bis U1l kiinftig in den neuen
Spielformen Drei-gegen-Drei und Fiinf-gegen-Fiinf.
,Wir setzen bei den Junioren schon lange auf diese
neuen Spielformen®, erklart Kunkel. Die durchweg
positiven Erfahrungen wolle man nun auf den Be-
reichJuniorinneniibertragen.,Die neuen Spielfor-
men sind perfekt dafiir geeignet, Madchen fiirden
FuBball zu begeistern®, betont er. Das Geschehen
auf dem Feld werde ubersichtlicher, die Mddchen
hétten Zeit und Raum fiir ihr Spiel und kdmen zu
vielen Aktionen, Ballkontakten und Erfolgserlebnis-
sen.Zudemkoénne man schonmitkleinen Gruppen
anTurnierenund Wettspielenteilnehmen.Dasnun
ausgezeichnete Projekt des ESV Olympia sieht den
Aufbau eines U9-Juniorinnen-Jahrgangs und die
regelmaBige Organisation von Drei-gegen-Drei-
Modellturnieren fiir U9- bis Ull-Juniorinnen vor.

Kunkel hofft, mit dem Konzept das Kélner Modell
der neuen Spielformen bekannter zu machen. Die-
sessehenunerstmalsaucheinenLigabetriebinden
neuen Spielformen fiir Ull-Juniorinnen vor. ,Was
diebeidenReferentenfiirKinderfuBSballdesKreises

»”

Wir sind sehr stolz auf das Uberwaltigende Engagement.
Unsere Vereinslandschaft ist sehr lebendig.” Marianne Finke-Holtz

Forderung von Madchen- und Frauenfuf3ball

nachhaltiges
Engagement

Mit dem Jugendforderverein FC Eifel und dem ESV Olympia Koln gehdren
zwei Klubs aus dem Fufdball-Verband Mittelrhein (FVM) zu jenen acht Be-
werbern, die eine Jury um Frauen-Bundestrainerin Martina Voss-Tecklenburg
besonders beeindruckten und vom Westdeutschen FuRballverband (WDFV) in
ihrer Arbeit im Frauen- und Madchenfuf3ball mit 2000 Euro unterstitzt werden.
Weitere sechs Vereine werden vom FVM mit neuen Trikotsatzen pramiert.

Koéln, Thomas Staack und Dimitrios Hrissanthou,
zusammenmitdemKreisund anderen Kélner Verei-
nenindenletzten JahrenanAufbauarbeit geleistet
haben, ist herausragend®, findet Kunkel. Mit den
1000 Euro wolle sein Verein Lehrgange fiir Nach-
wuchstrainerinnen finanzieren, Mini-Tore fiir die
Ubungseinheiten und Turniere anschaffen sowie
dieHallenmiete fiirdie Ausrichtungvon Turnieren
stemmen.

Hiirden iiberwinden
Auch beim Jugendforderverein FC Eifel hat man
schon konkrete Pldne fiir die Verwendung der

Pramie. Dort soll das Geld vor allem dem Kauf von
FuBballschuhen und Sportbekleidung sowie der
Ubernahme von Mitgliedsbeitragen fiir fuball-
begeisterte Mddchen dienen, deren Familien das
Geld fiir diese Dinge fehlt. Denn Geld ist einer der
Knackpunkte bei einem Projekt, das die Macher
um Heiner Schepp vorantreiben wollen. Der Ver-
ein, dem eine Kooperation der Stammvereine TV
Konzen, GermaniaEicherscheid, TuS Lammersdorf
und Hansa Simmerath zu Grunde liegt, beabsich-
tigt, Madchen mit Migrationshintergrund die Tir
zum FuBballspielen zu 6ffnen. ,Nichtselten fehltes
andernotigen Ausriistung®, sagt Schepp. Ohnehin

Grof3e Resonanz in der lokalen Presse

auf den Tag des Méadchenfuf3balls.
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»”

Die neuen Spielformen sind perfekt daflr geeignet,
Madchen fir den FufSball zu begeistern.” Sénke Kunkel

#LEIDENSCHAFTZAHLT

erweise sich die Sorge der Eltern vor finanziellen
Verpflichtungen oftmals als Hiirde fiir den Nach-
wuchs. Ein weiterer Grund seien die immer noch
anzutreffenden Vorbehalte gegeniibersportlichen
Aktivitdten von Madchen. ,,Der kulturelle Hinter-
grund der Familien, deren Wurzelnin Afrika, Asien
oderim Mittleren Ostenliegen,ldsstesoftmalsnicht
zu, dass die Madchen einem Verein beitreten, um
dort FuBball zu spielen®, erklart Schepp. Letztlich
fiihredasdazu,dassdiese gesellschaftliche Gruppe
bislanginden Vereinen derEifel unterreprasentiert
sei.

Niederschwellige Angebote

,Wir sind sicher, dass hier einige Talente schlum-
mern, die bisher nicht FuBball spielen diirfen®,
erklart er. Ein niedrigschwelliges Angebot soll die
Losung sein. ,,Unsere Idee besteht darin, in Flicht-
lingseinrichtungen und Schulen Werbung fiir ein
unverbindliches Schnuppertraining zu machen®,
so Schepp. Dann kénnten die Mddchen ein- oder
zweimal monatlich in einem geschiitzten Umfeld
erste Erfahrungen beim FuB3ballspielen machen,
ehe sie in einem moglichen zweiten Schritt behut-
sam in die Juniorinnen-Mannschaften integriert
werden. Nachdem aufgrund der Pandemie vieles
bislang nichtméglich war, solldas Projektnun Fahrt
aufnehmen.

Wieman eine Erfolgsgeschichte schreibt, weiB man
beim JFC Eifel. Denn das zweite Projekt, das eben-
fallszurBewerbungbeim WDFV gehorte, istgewis-
sermaben eine feste GroBe. Seit 2008 stellt der JFC
Eifel einen Tag des MddchenfuB3balls auf die Beine.
Imengen Austausch mitden ortlichen Grundschu-
len und weiterfithrenden Schulen kicken alle zwei

INFO

Gute Nachricht! Auch in der nun startenden Saison
willder WDFV wieder eine Ausschreibung veroffent-
lichen und so die Madchen- und Frauenfuballfor-
derung in NRW unterstutzen. Alle Informationen
finden Interessierte in Kirze unter www.wdfv.de.

Jahre bis zu 300 Médels der dritten, vierten, fiinf-
ten und sechsten Klasse. Nicht wenige absolvieren
anschlieBend ein Schnuppertraining im Klub und
finden so den Weg in die Nachwuchsteams des JFV
FCEifel und Frauenmannschaften des TV Konzen.

Trikotsatze fiir tolle Projekte

Neben dem vom WDFV ausgezeichneten JFC Eifel
und dem ESV Olympia Kéln wurden noch sechs
weitere Vereinevom FVM fiirihre herausragenden
IdeenzurForderungdesFrauen-und MadchenfuB-
ballsbelohnt.Soverdientensich Mannschaftendes
FCHertha Bonn (Foto oben rechts), TuS Lindlar, TuS
Herchen, SV Allner-Bédingen, Montania Kiirten
und der SpVg. Wahn-Grengel neue Trikotsétze.
Der FC Hertha Bonn iiberzeugte mit der Idee, Na-
tional- und Bundesliga-Spielerinnen darum zu bit-
ten, kleine Videosequenzen mit Technikiibungen
aufzunehmen, um damit das Training der eignen

NachwuchsfuBballerinnen zu bereichern. Bei der
DJK Montania Kiirten bietet man Sport-AGs fir
Grundschiiler*innen an, um neue Spielerinnen zu
gewinnen.Geplantsind zudem Schulmeisterschaf-
ten auf Gemeinde-, Kreis- und Bezirksebene.

Die Verantwortlichen der SpVg Wahn-Grengel
liberzeugten mit einem ganzen Biindel an MaB-
nahmen.Gemeinsame Eventtage, ein einheitliches
Auftreten der Mddchen-Teams, die Qualifizierung
vonTrainer*innenund FérderungvonSpielerinnen
sowie diemogliche Griindung eines Férdervereins
,Méadchen-und Frauenfu3ball“sollen die Abteilung
stdrken. Der Gewinnung von Frauen und Mddchen
fir die Arbeit im Vorstand und als Trainerinnen
hat man sich beim TuS Herchen verschrieben. Als
Schliissel zum Erfolg erweist sich die Fortbildung
der ehrenamtlichen Kréfte. AuBerdem initiierte
man einen Freundinnentag, bei dem Spielerin-
nen andere Mddchen zum Training einluden. Die
FuBballerinnen des TuS Lindlar wollen Schulen,
Jugendzentren, Vereine, Kirchen und Moscheen
besuchen, um neue Mitspielerinnen zu gewinnen.
,Die personliche Ansprache ist wichtig und meist
erfolgreich®, so Ali Agu, der Sportdirektor der TuS-
Jugendabteilung.

Schul-AGswillder SV Allner-Bé6dingen miteigenen
Kraften organisieren. Auch ein Turnier fiir Schul-
teamsseidenkbar. Letztlich sollen aufdiesem Weg
Spielerinnen gewonnen werden, um Juniorinnen-
teams aufzubauen und der Frauenmannschaft ei-
nen soliden Unterbau zu verschaffen. ,,Da wollen
wir nachhaltige Arbeit leisten®, sagt mit Mike Ech-
ternachderSportliche Leiter der Frauen-Abteilung.
(mik) <«


http://www.wdfv.de
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Bei weniger als 30 Prozent liegt der
Anteil von Frauen in den ehrenamtli-
chen Prasidien und Vorstanden der
Mitgliedsorganisationen des DOSB.
In der FufSball-Bundesliga sind rund
4 Prozent der Aufsichtsrat-Posten mit
Frauen besetzt (Sportfrauen, 2021).
In den FufSball-Landesverbanden ist
eine von 21 Geschaftsfuhrer*innen
weiblich. Bei den Prasident*innen halt
man (noch) vergeblich Ausschau. Mit
seinem Leadership-Programm for-
dert der FVM Frauen in FUhrungspo-
sitionen.

Die Griinde fiir die Diskrepanz zwischen den Ge-
schlechtern sind so zahlreich wie vielfaltigund u.a.
historisch, strukturell und persénlich bedingt. So
mehrdimensional wie die Barrieren und Probleme
fiir Frauen im Sport sind, so divers miissen die L6-
sungsansdtzesein, dieszudndern. FVM-Geschafts-
fihrer Dirk Brennecke dazu: ,Das FVM-Leadership-
Programm ist ein wichtiges Puzzleteil, um mehr
Diversitadtin fuBballerischen Fithrungsgremienzu
fordern. Der FuBballmusssich und seine Strukturen
grundlegend hinterfragen und die Voraussetzun-
gen schaffen, dass sich alle Personen im FuB3ball
willkommen fithlen und das Gefiihl bekommen,
dasssiefaire Chancenhaben, Verantwortung iiber-
nehmen zu kénnen.*

Daherentschiedder FVM, indiesem Jahrdiezweite
RundedesFVM-Leadership-Programmsfiir Frauen
durchzufiihren,nachdemsich die erste Runde 2017
auch mittelfristig bereits als Erfolg herausstellte.
Bewerbungsstartwarim Januar2021undbereitsdie
Vielzahlan Bewerbungen zeigte,dass das Angebot
auf breites Interesse stoBt. SchlieBlich wurden 15
Frauen aus verschiedenen Bereichen des FuB3balls
ausgewahlt,dieim Marzzumdigitalen Kick-Offzu-
sammenkamen. Fortan trafen diese sich regelma-
BigunterLeitungvonTanja Grober, dieseit15]Jahren
als externe Beraterin Sportverbdnde und -vereine
begleitet, und Sandra Fritz, FVM-Referentin fiir
FuBball- und Vereinsentwicklung.

Im Fokus des Programms stand nicht nur die Per-
sonlichkeitsentwicklung der Teilnehmerinnen,
sondern auch die Themenfelder Kommunikation
und Organisationsentwicklung, die in Vereinen,
Kreisen und Verbanden essenziell sind, aber trotz-
demvielzuoftzukurzkommen. Die Teilnehmenden
lernten dabei verschiedene Herangehensweisen,

Es hat mich beeindruckt, was die Frauen alles in ihren Vereinen vorantreiben
und das teilweise schon im jungen Alter. Der FufSball tut gut daran,
dieses Potenzial zu nutzen und zu fordern.” Antje Blumhagen, Vorwérts Spoho

FVM-Leadership-Programm fur Frauen

Eins von vielen Puzzleteilen

hinterfragten Dinge kritisch und tauschten sich
uber Losungsansétze aus. ,,Ich glaube, das Wich-
tigste am Leadership-Programm ist der Austausch
mitanderenstarken Frauen. Ofthatmanim FuBball
das Gefiihl, als Frau allein auf weiter Flur zu sein.
Waéhrend desProgrammskonnteich aberviele an-
dere Frauen aus dem FuBball kennenlernen. Es hat
michbeeindruckt,wasdieseallesinihren Vereinen
vorantreiben und das teilweise schon im jungen
Alter. Der FuB3ball tut gut daran, dieses Potenzial
zu nutzen und zu férdern®, so Teilnehmerin Antje
Blumhagen von Vorwérts Spoho.

Dieses Potenzial zeigte sich auch am Abschlusswo-
chenende eindrucksvoll, als die Teilnehmerinnen
dieMoglichkeithatten, ein Projektausihrem Verein
vorzustellen. Von Aktionen, die das Vereinsklima
starken, iiber Tage zur Gewinnung von mehr Mad-
chen bis hin zu Griindung von Fordertépfen, einer
AG Nachhaltigkeitund dem Neubau eines Vereins-
heimswar alles dabei.

,Die Begeisterung fiir den FuBball am Mittelrhein
istenorm.Jedebzw.jederelfte Biirger*inist Mitglied
ineinem FuBballverein. Die Vielfalt, dieaufunseren
Sportplatzenzufindenist, giltes,nochstarkerindie

Gremienarbeit von Vereinen und Verband einzu-
beziehen. Der FuBball lebt vom Ehrenamt und das
FVM-Leadership-Programm fiirFrauenistein erster
wichtiger Schritt. Vielfalt im Ehrenamt ist jedoch
mehrals Frauenférderung. Unsist es wichtig, dass
sich jeder Mensch einbringen kann - unabhéngig
von Alter, kulturellem Hintergrund, Herkunft, Ge-
schlecht, Hautfarbe und sexueller Orientierung*,
so FVM-Vizepréasidentin Johanna SandvoB. Fiir die
Zukunft sind daher noch weitere MaBnahmen ge-
plant, um den FuB3ball weiter zu 6ffnen.

Lisa Steffny «

Teilnehmerinnen

Alina Halfen (SC Dimerzheim), Alina Werner (FV
Bonn Endenich), Antje Blumhagen (Vorwarts Sp-
oho), Julia Breuer (TV Konzen), Kristin Fischer (SC
Uckerath), Lea Wippermann (Vorwarts Spoho),
Lisa Steffny (SC Blau Weif3 Kdln; Equaletics e.V.),
Lotte Timmermanns (Westwacht Aachen), Maike
Klemmer (SV Menden), Petra Steinig (1. FSV Kéln),
Tulay Kayadibi (DJK Gummersbach), Ursula Esep-
ter (Tabalingo), Vera Jansen (SC Selfkant), Verena
Gontges (TSV Alemannia Aachen), Viktoria Wirths
(SSV Hochwald)
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Nach nunmehr zwei Jahren ohne sportliche Ereig-
nisse im Freizeit- und Breitensport stehen die Ter-
mine fiir das Kalenderjahr 2022 fest. Neben den
bewéhrten U-Veranstaltungen in der Halle und

im Freien, diirfen sich die FuBballer*innen {iber
weitere Aktionstage rund um die Trendsportart
»~Walking Football“und das ,,Gehirnjogging durch
Bewegung* freuen. Die Angebote werden in den
Programmen des Landessportbundes NRW ,,Be-
wegtALTERwerden“ und,.Bewegt GESUND bleiben®
umgesetzt. Alsalters-und geschlechterunabhéngi-
ges Angebotssind alle, die sich gerne bewegen und
SpaB am gesellschaftlichen Miteinander haben,
herzlich willkommen!

Der Ausschussvorsitzende Helmut Waldhaus freut
sichaufdieMaBnahmen:, Dievergangenen Monate
waren nicht leicht und haben viel Kraft gekostet.
Wirsind vorsichtig optimistisch, dassindiesem Jahr
auch derFreizeit-und Breitensportmitverschiede-
nenAngebotenwiederzuriickaufdie Platze des Ver-
bandsgebiets kehren kann. 2022 wollen wir dann
auch wieder unsere U-Turniere durchfiihren. Die
Vorfreude aufein Wiedersehen mitbekanntenund
neuen Gesichternistjedenfallsriesig!* <«

Appell

Haben auch Sie Interesse an einem Aktionstag
in Inrem Verein? Der FVM unterstitzt Sie beim
Kick-Off fir ein Walking Football-Angebot in Ihrem
Verein. Gesundheitssport in aller Munde, aber
noch nicht auf Ihrem Platz? Der FVM bietet auch
Ideen zu einem ganzheitlichen, koordinativen und
kognitiven Training. Wir freuen uns auf Ihre Kon-
taktaufnahme!

KONTAKT
Interesse? Fragen?

Ansprechpartnerin fiir
Walking Football im Freizeit-
und Breitensport:

Sarah Richter

Tel.: 02242/91875-22
E-Mail: sarah.richter@fvm.de

KONTAKT

Ansprechpartnerin fir
Freizeit- und Breitensport:

Sarah Zajac
Tel.: 02242/91875-44
E-Mail: sarah.zajac@fvm.de

Termine im Freizeit- und Breitensport

Ab in die Bewegung!

Termin Veranstaltung Austragungsort

Samstag, 11.9.2021 Aktionstag VfVu) 1902 Winden (Kreuzau-)Winden

Weitere Aktionstage fiir das Kalenderjahr 2021 sind in Planung

Samstag, 18.9.2021 FVM-Beachsport-Event Duren

Termin Veranstaltung Austragungsort
Samstag, 29.1.2022 U30-Frauen Indoor-Cup Hennef
Samstag, 2.4.2022 U60-Mittelrheinmeisterschaft Julich

Samstag, 11.6.2022 040-Mittelrheinmeisterschaft Hennef
Samstag, 25.6.2022 050-/032- & U30-Frauen-Mittelrheinmeisterschaft | Mondorf
Samstag,13. oder 20.8.2022 | WDFV-U-Turniere Duisburg

FVM-Beachsport-Event 2021

»,Beachsoccer meets Footvolley*

Unter diesem Motto ladt der FuBball-Verband Mittelrhein (FVM) am Samstag, 18. September 2021,
Frauen- und Madchenteams zum 1. FVM-Beachsport-Event nach Diiren ein.

Unter dem Motto ,Zwei Sportarten. Eine Wertung. Riesenspaf3“ konnen interessierte Frauen und Madchen
ab 15 Jahren (Stichtag: 18.9.2006) am Veranstaltungstag auf der Platzanlage des DTV Duren (Overhues-
Allee 251, 52355 Duren) ihre FuBballkiinste beim Beachsoccer unter Beweis stellen und anschlieRend
mit inren technischen Fahigkeiten beim Footvolley* — einer Mischung aus Fu3ball-Tennis und Volleyball mit
brasilianischem Flair — glanzen.

Gespielt wird beim Beachsoccer mit vier Spielerinnen plus Torhuterin und beim Footvolley mit vier Spielerin-
nen. Gemeldet werden kdnnen insgesamt maximal acht Personen. Meldungen von Vereinsmannschaften,
aber auch von gemischten Teams und Freizeitmannschaften sind herzlich willkommen. Ob kurzfristig noch
Platze frei sind, erfahren Interessierte von FVM-Mitarbeiterin Sarah Zajac, die auch bei allen weiteren Fragen
gerne zur Verfugung steht. «


mailto:sarah.richter@fvm.de
mailto:sarah.zajac@fvm.de

ENGAGEMENT

Fair-Play-des-Jahres-Ehrung
Courage
wird belohnt

Als FRANK SCHMIDT Mitte August in Koln vor
dem DFB-Pokalspiel Viktoria Koln gegen die TSG
Hoffenheim die Auszeichnung als Fair-Play-Lan-
dessieger des FVM entgegengenommen hatte,
ging die Ehrung fiir den 54-Jahrigen unverhofft
in die Verlangerung. Denn plétzlich stand DFB-
Botschafter [immy Hartwig vor dem tiberraschten
Preistrdgerund zeichnetedensportlichen Leiter der
DJK im Auftrag des DFB fiir die Fair-Play-Geste des
Jahresaus-aus gutem Grund: Der 54-Jahrige hatte
dem Schiedsrichter eine Tétlichkeit, die einer der
Spieler der ersten Herren-Mannschaft hinter dem
Riickendes Unparteiischenveriibt hatte, gemeldet
(s. Seite 25).

,»A la bonne heure, grof3er Respekt! Du hast alles
richtig gemacht, Zivilcourage zu zeigen: Nur so
geht’s. Du hast den Preis wirklich verdient*, zollte
Hartwig dem Bundessieger Respekt. ,Die DFB-Eh-
rungisteine echttolle Uberraschung zusétzlich zur
FVM-Auszeichnung. Dashatmichfastein bisschen
umgehauen®, war Schmidtbegeistertund erklérte:
,Ichbin nichtstolz, dass die Tatlichkeitim eigenen
Verein passiertist.Soetwasdarfeinfach nichtsein.
Wir haben uns als Verein entschieden, Werte wie
FairPlayzuleben. Dazu gehértdannauch, Zeichen
zusetzen, wenneserforderlichist.Ichwiirdeimmer
wieder soreagieren.”

DerFVMzeichnete beider Ehrung weitere Personen
aus dem FVM-Gebiet, die sich in der letzten Saison

NOUR
HAMID

WOLFGANG
OHLERTH

SIAVASH
KHAIRZAD

biszum Abbruch derSpielzeitinvorbildlicher Weise
fur Fair Play und sportliches Miteinander auf dem
FuBballplatzeingesetzthatten, mit Pokalen, Urkun-
den und Sachpreisen aus. ,Nach den schwierigen
Wochenund Monatenrund umdie Flutkatastrophe
und die Corona-Pandemie ist das heute ein Tag der
Freude. Sie haben sich groBartig verhalten in un-
terschiedlichen Situationen auf oder neben dem
Platz. Dafiirm6échten wir uns sehr gerne in diesem
tollenRahmenbeilhnenbedanken®, erklarte FVM-
Prasident Bernd Neuendorf. Der FVM-Fair-Play-Be-
auftragte Markus Miiller erganzte: ,Es ist wichtig,
dass wir die Werte, die unseren Sport ausmachen,
besonders in diesen herausfordernden Zeiten be-
sonders hervorheben. Die Gesten sind und bleiben
vorbildlich, auchwenn am Ende die Spielzeit abge-
brochen werden musste.* «

Die FVM-Fair Play-Sieger
der Saison 2020/21.:

1. Platz:
FRANK SCHMIDT
(DJK Gummersbach) / DFB-Sieger

2. Platz:
NOUR HAMID
(SV Eilendorf)

3. Platz:
WOLFGANG OHLERTH
(FC Dollendorf-Ripsdorf)

4. Platz:
MARTIN KROLL und MARCO SCHEEN
(SC Alemannia Straf)

5. Platz:
SIAVASH KHAIRZAD
(VfR Hangelar)

Auch in der neuen Saison kdnnen faire
Aktionen wieder per E-Mail gemeldet
werden an fairplay@fvm.de

Die Sieger der ,,FVM Fair Play des Jahres“-Auszeichnung vorn v.l.: Siavash Khairzad, Wolfgang
Ohlerth, Frank Schmidt, Nour Hamid; hinten v.l.: Markus Miiller, Jimmy Hartwig, Bernd Neuendorf;

es fehlen: Martin Kroll und Marco Scheen.

Zum Hintergrund der weiteren Fair-Play-Auszeichnungen

NOUR HAMID vom SV Eilendorf belegte Platz 2.
Der Ul4-Spieler machtein der 50. Minute beieinem
1:3-Riickstand seiner Mannschaftden Schiedsrich-
ter aktivauf seine zweite Gelbe Karte aufmerksam
undverlieBdenPlatzumgehend aufgrundderdann
notwendigen Zeitstrafe. Die erste Verwarnung Ha-
midsinder45. Minute hatte der Schiedsrichtervor-
herfalschlicherweise einem Mannschaftskollegen
zugeschrieben. o

Mitdem 3. Platzwurde WOLFGANG OHLERTH des
FC Dollendorf-Ripsdorf fiir sein faires Verhalten in
der Vorbereitung des Pokalspiels gegen die TuS
Mechernich ausgezeichnet. Nach Bekanntwerden
des Weiterkommensdereigenen Mannschaftindie
dritte Pokalrunde bot Ohlerthdemklassenhoheren
Pokalgegner einen Heimrechttausch an, da sein
Verein keine Heimspielstédtte hatte-wohlwissend,

dassein Heimspiel die Chancenfiir die TuS steigern
wiirde. c

MARTIN KROLL und MARCO SCHEEN vom
SC Alemannia Strafy belegten Platz 4. Als sich ein
gegnerischer Abwehrspieler im Laufduell mit
einem Straf3er Angreifer eine schmerzhafte Mus-
kelverletzung zuzog und verletzt auf dem Boden
liegenblieb, verwerteten die beiden Stiirmer die
FlankevordasFrenzer Tor nicht, sondern spielten
den Ball ins Seitenaus. c

Auf Platz 5 schaffte es SIAVASH KHAIRZAD vom
VfR Hangelar. Er meldete dem Schiedsrichter unei-
genniitzig, dass das zuvor geschossene Tor seiner
Mannschaftzu Unrechtmitder Hand erzielt wur-
de, woraufhin der Unparteiische das Tor zurtiick-
nahm. c
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Auf Tatlichkeit hingewiesen

H! DFB-Bundessieger und
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Der 25. Oktober 2020 war ein milder Herbsttag in
Gummersbach. Kein Regen, ein paar Wolken, zwi-
schendurchmalSonnenschein. Perfekte Bedingun-
genfiirdasFuBballspiel derKreisligaBzwischender
DJK Gummersbachund RS19 Waldbrélim Oberber-
gischen Kreis. Die Géaste fiihrten in der 81. Minute
des Derbys mit 3:1, als die Partie pl6tzlich zu einem
der besonderen Amateurspiele des vergangenen
Jahreswurde.

Ein Gummersbacher FuBballer leistete sich im
Riicken des Schiedsrichters eine Tatlichkeit an sei-
nem Gegner. Diese Aktion bekam allerdings Frank
Schmidt, sportlicher Leiterder DJK, mit. Ohnenach-
zudenken, wiesder 54-Jdhrige den Unparteiischen
auf den Faustschlag seines eigenen Spielers in den
Magenbereich des Kontrahenten hin. Der Gum-
mersbacherwurdedaraufhindesFeldesverwiesen,
dieBegegnungging mit1:4verloren. Eswardasletz-
te Spiel vor dem Lockdown, denn die Saison wurde
danach abgebrochen.

Da konnte ich
nicht wegschauen!“

»Fur mich war sofort klar, dass ich eingreifen muss.
In diesem Moment war es fiir mich auch voéllig un-
erheblich, ob die Tatlichkeit durch einen unserer
Spieler oder des Gegners ausgefiihrt wurde. Da
konnte ich nicht wegschauen. So etwas hat auf
dem FuBballplatz einfach nichts zu suchen. Man
muss auch verlieren kénnen, das gehortzum Sport
dazu.Dartliber hinaus miissen wirauch die Schieds-

richterinnen und Schiedsrichter schiitzen, die in
diesen Spielklassen meist keine Assistenten haben
unddeshalbnichtallessehenkénnen®, sagt Schmidt
im Riickblick.

DieReaktionen daraufausdem eigenen Verein wa-
ren gemischt. Viele haben Schmidts Entscheidung
gelobt. ,Aber es gab auch Stimmen vor allem aus
der Mannschaft, die mich als Verrater bezeichnet
haben®, sagt der sportliche Leiter. ,Diese Spieler
sind allerdings heute auch nicht mehr Teil des Ver-
eins.“Im Gegensatz iibrigenszu demjenigen, dessen
Platzverweis Schmidt damals mit seinem Hinweis
ausgeldst hat: ,,Mit diesem Spieler, dessen Namen
wir nicht 6ffentlich nennen wollen, habe ich zwei
Tagespatereinsehrgutes Gesprach gefiihrt. Erwar
total einsichtig und hat sich fiir sein Fehlverhalten
entschuldigt. Er ist weiterhin Teil des Teams, muss
aberaufgrund der Strafe die erstenvier Begegnun-
gender nun startenden Saison aussetzen.”

Besonders an der Konstellation ist dariiber hinaus,
dass Schmidt zur neuen Saison auch das Trainer-
amt der Mannschaft ibernommen hat. Er ist nun
also auch sportlich fiir den Spieler verantwortlich
dessenFehlverhalten erdamals 6ffentlichgemacht
hat: ,Es ist zwischenmenschlich tiberhaupt nichts
zuriickgeblieben. Wir sind uns alle einig, dass so
etwasnichtnoch einmal passieren darf und wird.”

Fair-Play-Gedanke im Vordergrund

Die Gummersbacher hatten lange den Ruf, sich
nichtimmer an die Regeln zu halten. ,Ich war hau-
figer in Sportgerichtsverhandlungen vorgeladen,

. FVM-Landessieger Frank Schmidt (M.) von der DJK Gummersbach mit dem
*}. DFB-Botschafter Jimmy Hartwig (l.) und FVM-Prasident Bernd Neuendorf.
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weil irgendjemand mal wieder iiber die Strédnge
geschlagen ist. Irgendwann hat mir das gereicht
und mir war klar, dass ein Umdenken stattfinden
musste”, sagt Schmidt. Vor allem durch die Aktion
im Oktober des vergangenen Jahres hat die DJK
Gummersbach sehr viel positive Resonanz erfah-
ren. Aber Schmidt ist wichtig zu betonen, dass er
nichtstolzdaraufist, wie erreagierthat: ,Mir wére
es am liebsten gewesen, wenn diese Situation nie-
mals entstanden wére. Ich habe nur im Sinne des
Sportsgehandeltund wiirde mich freuen, wennich
andere ebenfalls dazu bewegen konnte.”

Im Riickblick allerdings stellt er auch fest, dass
durch diese 6ffentlichkeitswirksame Aktion ein
Umdenken im Verein stattgefunden hat. ,,Einige
hatten vergessen, dass trotz allen sportlichen Ehr-
geizes der Fair-Play-Gedanke iiber allem stehen
sollte”, betont Schmidt. ,,Ich habe den Eindruck,
dass diese Geschichte fiir den einen oder anderen
womoglich ein Augendffner war. Seitdem gab es
keinerlei Probleme mehr.”

Eigentlich ist die DJK Gummersbach ein vorbildli-
cher Amateurvereinunddiesportliche Heimatvon
mehr als 420 Menschen aus vielen verschiedenen
Léndern. ,Herkunft, Glaube und Hautfarbe spielt
bei uns iiberhaupt keine Rolle®, erkldrt Schmidt.
,Unsverbindet die Liebe zum FuB3ball.“ Derzeit hat
der Klub vier Erwachsenenteams am Start, eines
davon ist eine Frauenmannschaft. Dazu kommen
14 Nachwuchsteams, von den Bambinis bis zur A-
Jugend. <«
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Interview

Herr Olpen, ist es in den vergangenen Jahren
schwieriger geworden, ehrenamtliche Krafte fiir
ein Engagement im Fuf3ballverein, -verband oder
-kreis zu begeistern?

Dasistjedenfallseine Sorge,vonder Vereine berich-
ten.DiePandemie hatdieses Problem nochmalsver-
starkt. Dennwéahrend der spiel-und trainingsfreien
Zeitlageinigesbrach.Fiirviele Ehrenamtler*innen
war dies eine Zasur. Manch einer ist vielleicht ins
Griibeln gekommen, obmanweiterhindie Energie
fiir das Engagement aufbringen méchte und nicht
jede*rfindetsoleichtwiederzuriickzuseiner/ihrer
Tatigkeit im Verein. Auf der anderen Seite gibt es
aberauchviele Beispiele,in denen Vereine unsvon

Wenn es ein klares Profil und gemeinsame Werte gibt, ist es einfacher, Men-
schen zum Mitmachen zu begeistern. Und es erhoht die Identifikation der
Ehrenamtler*innen mit ihnrem Verein.“ Hans-Christian Olpen

mDiese Leistungen
stellen Leuchttiirme dar*

FVM-Vizeprasident Hans-Christian Olpen sieht in der Verleihung
des FVM-Ehrenamtspreises einen wichtigen Beitrag, um heraus-
ragendes Engagement zu wirdigen und Ehrenamtler*innen zu
motivieren. Michael K&mpf sprach mit ihm tUber Herausforderun-
gen und Losungsansatze flr Vereine.

einem verstarkten Zusammengehorigkeitsgefiihl
undvoneiner,Jetzterstrecht“-Stimmungberichten

Welche Wege konnen eingeschlagen werden, um
Unterstiitzer zu finden und langfristig zu binden?

Einen Konigsweg gibt es nicht. Klar ist aber, dass
es hilft, wenn Vereine definieren, wofir sie stehen,
welche Philosophie sie verfolgen. Das kann ein leis-
tungsorientierter Ansatzsein,aberauch die Verbun-
denheitzum Breitensportoderdie Konzentration auf
einen Schwerpunkt. Wenn es ein klares Profil und
gemeinsame Werte gibt, ist es einfacher, Menschen
zum Mitmachen zu begeistern. Und es erhoht die
Identifikation der Ehrenamtler*innen mit ihrem

Verein. Weiterhin ist es sinnvoll, Aufgaben klar zu
verteilen. Man sollte schauen, wer welche Starken
und Interessen hat. Mitarbeit kann auch zeitlich
begrenzt oder projektbezogen stattfinden, sie muss
aber sinnstiftend sein. Wer Unterstiitzer*innen
sucht, sollte auf personliche Ansprache setzen. So
wie frither per Aushang am schwarzen Brett, das
funktioniert nicht mehr. Und dann ist es wichtig,
die Ehrenamtler*innen zu qualifizieren, zu beglei-
tenundihreLeistungenanzuerkennen. Dasgiltauch
firdenFall, dassjemand sein Engagement beendet.
Werverniinftigverabschiedetwird, ist vielleicht bei
einem spéteren Projekt wieder dabei.

Warum ist eine Auszeichnung wie der FVM-Ehren-
amtspreis so wichtig?

Diese Auszeichnung ist Teil der Anerkennungskul-
tur. Und der Preis ergédnzt die iibrigen Auszeich-
nungen. Der FVM-Ehrenamtspreis richtet sich an
Vereinsmitarbeiter*innen, dieiiberviele Jahre dabei
sind, erzeichnetdie Lebensleistungaus.Dasgabesin
dieser Form zuvor nicht. Selbst wenn die Menschen,
die tiber viele Jahre dabei bleiben, seltener werden,
brauchteseinigedavon.Denninmanchen Positionen
ist Erfahrung enorm wichtig. Mit dem FVM-Ehren-
amtspreis schaffen wir es, diese Leistungen zu wiir-
digen, die wichtige Leuchttiirme darstellen. <«
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~Wenn ich heute ehemalige Nachwuchsspieler treffe und sie
von ihren positiven Erinnerungen an die Zeit im Verein berichten,
ist das wunderbar Jan-Giinther Naf

FVM-Ehrenamtssieger
Mehr als drei Jahrzehnte
im Dienste einer Uberzeugung

Ingrid und Jan-Giinther Naf3 erhielten flr inr besonderes und langjahriges
Engagement beim SSV Plittersdorf den FVM-Ehrenamtspreis. Im Fokus stand
fur die beiden stets die Ambition, Verein und Fufdball fur alle zu 6ffnen — un-
abhangig von Herkunft, Talent und korperlichen Voraussetzungen. Michael

Kampf stellt die beiden vor.

Ein Leitgedanke hat Jan-Giinther Naf3 von seiner
Kindheit an nicht losgelassen: ,,Wir alle sehen
dieselben Sterne“ - so stand es in lateinischer
Sprache im Foyer seiner Schule geschrieben. Jeden
Morgen hat er diesen Satz einst gelesen, aber wohl
kaum geahnt, wie passend dieses Motto fiir seinen
weiteren Weg werden wiirde. Nach einem langen
BerufslebenalsBetriebswirtund einem Drittel Jahr-
hundertehrenamtlicher Tatigkeitbeim Bonner SSV
Plittersdorf weiB derinzwischen 74-Jahrige um die
tiefe Bedeutung der Worte. ,Fiir mich und meine
Frau Ingrid stand immer im Vordergrund, dass in
diesem Vereinjederspielendarf, sichausprobieren
und Freude haben kann. Unabhéngigvon Herkunft,
Talentundkoérperlichen Voraussetzungen®, sagter.

INFO
FVM-Ehrenamtspreis

Mit dem FVM-Ehrenamtspreis werden jahrlich Frauen
und Manner gewirdigt, die seit langer Zeit stark in der
Vereinsarbeit engagiert sind und sich in besonderem
Mafe um ihren Klub verdient gemacht haben. Alle
Kreissieger*innen erhalten eine Urkunde des FVM, je
eine Frau und ein Mann aus dem Verbandsgebiet wer-
den dartber hinaus als ,Ehrenamtler*in des Jahres*
ausgezeichnet. Diese Wurdigung erfolgt im Rahmen
einer besonderen Ehrungsveranstaltung. Antrage fur
die Auszeichnung nehmen die Kreisehrenamtsbeauf-
tragten entgegen. Der Kreisvorstand wahlt dann eine
Frau und einen Mann aus und leitet diesen Vorschlag
an den FVM weiter. Die Ehrungskommission des Ver-
bandes wahlt wiederum aus diesen Vorschlagen den/
die FVM-Preistrager*in aus. <«

IndieRealisierungdieses Gedankenshabendiezwei
indenvergangenen Jahrzehntenviel Zeitund Ener-
gieinvestiert. Sie haben als Verantwortliche in der
KlubfithrunginPlittersdorfeinen Verein gepragt,in
demsichinsbesondere Nachwuchsspieler mit Wur-
zelnin etlichen Nationen zu Hause fiihlen.
Firdieses herausragende Engagementwurden die
beiden nun mit dem FVM-Ehrenamtspreis ausge-
zeichnet. ,Sie haben sich um den SSV Plittersdorf
absolut verdient gemacht®, erklart der Vereinsvor-
sitzende Volker Kanstein, der die Bewerbung ein-
gereichthatte.

Mit dem Kinderwagen zum Sportplatz
Tatsachlich ging in den vergangenen 33 Jahren
beim SSV Plittersdorfnichtviel ohneIngrid
und]an-Giinther NaB.Und fiirdas Ehepaar
gingnichtvielohneihrengeliebten Verein.
Begonnen hatte das ehrenamtliche Enga-
gementineinerohnehinherausfordernden

Zeit. ,Ich bin in Abwesenheit zur Jugend-
leiterin gewé&hlt worden, weil ich gerade
aufgrund der Geburt meines jiingsten Soh-

nes im Krankenhauslag®, erinnertsich die

heute 69-jahrige Ingrid Naf. Das war 1987.
Unddererste Spaziergang mitdemKleinen

im Kinderwagen fiithrte dann auch gleich

zum Sportplatz. Das sollte zur Gewohnheit
werden. Denn zu tun gab es immer etwas.
Jan-Giinther NaB stieg zum gleichen Zeit-
punktein, trainierte fortan Kinder und Frauen des
Klubs und der eigene Nachwuchs fiihlte sich eben-
falls auf der Sportanlage wohl. ,,Das FuBballvirus
hat auch unsere drei S6hne erwischt*, sagt Ingrid
NaB. Alle drei spielten einst in Plittersdorf und alle
dreisind dem Sport auf ihre Weise treu geblieben.
Larsgriindete die Torwartschule Bonn, Bjérnarbei-
tet bei Bayer 04 Leverkusen als Reporter fiir blinde
und sehbehinderte FuBballfans und Birger ist fiir
die Deutsche FuB3ball-Liga (DFL) tatig.

Das Hobby der eigenen Kinder zu unterstiitzen,
ihnen beim SSV ein stimmiges Umfeld zu bieten,
war immer eine Motivation fiir die Eltern. Doch
der Elan ebbte auch nicht ab, als die eigenen Jungs
dem NachwuchsdesSSV entwachsenwaren. ,Mein
starkster Antriebwarimmerdasgliickliche Lachen
der Kinder und Jugendlichen®, betont Ingrid Na8.
UndihrMannsiehtnocheineandereFacette: ,Wenn
ich heute ehemalige Nachwuchsspieler treffe und
sievonihrenpositiven Erinnerungen andieZeitim
Verein berichten, istdas wunderbar*®, sagt er.

In vielen Gremien aktiv

Mitte der 1990er-Jahre iibernahm Ingrid Na83 den
Vereinsvorsitz, ihr Mann wurde Geschaftsfiih-
rer. Auch im FuBball-Verband Mittelrhein und im
FuBballkreis Bonn brachten sich die zwei in unter-
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Ein Leben fiir den AmateurfufSball:

Ingrid und Jan-Giinther Naf3 wurden vom

FVM mit dem Ehrenamtspreis des Verbandes
ausgezeichnet — als Dank fiir ihr grof3artiges
Engagement fiir den Fuf3ball im FVM, Fuf3ball-
kreis und ihrem Heimatverein SSV Plittersdorf
(Fotos: Sascha Engst).

In drei Jahrzehnten haben die beiden Preis-
trager ein Menge unschatzbar schoner
Erinnerungen sammeln konnen.

schiedlichen Gremienein.Ingrid NaB3etwawarlan-
geZeitimdamaligen VerbandsfuBballausschussals
Staffelleiterin tétig, Jan-Glinther NaB warunteran-
derem stellvertretender Kreisvorsitzender und im
FVM-AusschussfiirFreizeit-und Breitensportaktiv.

Erstim August vergangenen Jahre endete die Ara
NaB beim SSV Plittersdorf. ., Es war Zeit, die Aufga-
benaneinneuesTeam weiterzugeben®, erklért]an-
GlintherNaB.Seine Frauund erhaben Generationen
von Kindern das FuBballspielen beigebracht, aber
auch Wertewie Teamgeist, Verantwortungsgefiihl
und Toleranz vermittelt. ,Es ging nie um den Leis-
tungsgedanken, sonderndarum, dass jeder seinen
SpaBhat“, machtdiepensionierte Lehrerindeutlich.
DieldeevonInklusionundIntegrationhabemanin
den vergangenen Jahrzehnten mit Leben gefiillt.
»Jeder verdient eine Chance, sich iiber den Fu3ball
weiterzuentwickeln®, findet sie. Waren es anfangs
dieKindervonDiplomaten, diedem SSV Plittersdorf
einen internationalen Touch verliehen, so fanden
spéater die Jungen und Méadchen Gefliichteter im
Klub eine Heimat. Auch privat engagierte sich das
Ehepaar NaS8 fiir Fliichtlinge. So ganz losgelassen
hatdiebeidendasehrenamtliche Engagementaber
dochnicht.Beidekiimmernsichumdie Bambinides
SSV und Ingrid Na8 istimmer noch als Kassenpri-
ferin fiir den FuBballkreis tatig. <«
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Verdienst- und Ehrennadeln

Eine Form des Danksagens ist die Ehrung durch den
FuRballkreis bzw. den FVM und den DFB. Die Méglich-
keiten, Ehrenamtliche und Aktive auszuzeichnen, sind
in der Ehrungsordnung festgehalten.

FVM-Verdienst- und Ehrennadeln
in Silber und Gold

FVM-VERDIENSTNADEL IN SILBER

* 10-jahrige Tatigkeit als Schiedsrichter*in oder

* 10-jahrige Tatigkeit als Mitarbeiter*in in Vereins-,
Kreis- oder Verbandsinstanzen.

» Verliehen werden jeweils eine Anstecknadel und
eine Urkunde.

* Ansprechpartner*innen sind die Kreisvorsitzenden
oder die Kreisehrenamtsbeauftragten.

FVM-VERDIENSTNADEL IN GOLD
* 20-jahrige Tatigkeit als Schiedsrichter*in oder

* 20-jahrige Tatigkeit als Mitarbeiter*in in Vereins-, )

Kreis- oder Verbandsinstanzen.

*» Verliehen werden jeweils eine Anstecknadel und :
« Jugendleiter*innen, Mannschaftsbetreuer*innen im
Jugendbereich, Mitarbeiter*innen in den Jugendaus-
schiissen der Vereine, Mitarbeiter*innen in den Ju-
. gendausschussen der Fuf3ballkreise undim Verband.
* SILBER: Eine mindestens 10-jahrige verdienstvolle
: © amtlichen erfolgt ausschlieBlich tiber das Online-Portal

eine Urkunde.

* Ansprechpartner*innen sind die Kreisvorsitzenden

oder die Kreisehrenamtsbeauftragten.

FVM-EHRENNADEL IN SILBER
(im Anschluss an die Verdienstnadel)

* Als Mitarbeiter*in in Vereinsvorstanden: fir weitere
10-jahrige Tatigkeit im Vereinsvorstand nach der

Verleihung der Verdienstnadel in Gold oder

* als Mitarbeiter*in in Kreis- oder Verbandsinstanzen:

fur weitere 10-jahrige Tatigkeit nach der Verleihung
. * Ansprechpartner*innen sind die Vorsitzenden der
Kreisjugendausschisse oder die Kreisehrenamts-

der Verdienstnadel in Silber.

* Verliehen werden jeweils eine Anstecknadel und :

eine Urkunde.

» Ansprechpartner*innen sind die Kreisvorsitzenden :

oder die Kreisehrenamtsbeauftragten.

FVM-EHRENNADEL IN GOLD

* Als Mitarbeiter*in in Vereinsvorstanden: flr fortdau-
ernde ehrenamtliche Tatigkeitim Vereinsvorstandin

besonders verdienstvollem Maf3e oder

« als Mitarbeiter*in in Kreis- oder Verbandsinstanzen:
far 20-jahrige Tatigkeit, wobei seit der Verleihung
der FVM-Ehrennadel in Silber mindestens 5 Jahre

vergangen sein sollen.

* Verliehen werden jeweils eine Anstecknadel und

eine Urkunde.

* Ansprechpartner*innen sind die Kreisvorsitzenden :
oder die Kreisehrenamtsbeauftragten. o

Ehrungen und Ehrenamtspreise — Ein Wegweiser

m&&sagen

hat viele Facetten

»Danke* sagen hat so viele positive Auswirkungen auf den Menschen und die Gesellschaft
insgesamt: Die Person, der gedankt wird, erfahrt Aufmerksamkeit und die verdiente Aner-
kennung fur das, was sie geleistet hat zum Wohl des Vereins, des Fuf3balls, des Sports. Und
die Person, die sich bedankt, hat die Méglichkeit, den Dank auch mit einer symbolischen
Geste ausdricken und etwas zurtickgeben zu kénnen flir etwas, das geleistet worden ist.
Welche Méglichkeiten gibt es Uber das ausgesprochene ,Dankeschdn“ hinaus, seinen
Vereinsmitarbeiter*innen eine Ehrung zukommen zu lassen? Die FVM-Mitarbeiter*innen
Tanja Weirich und Christina Schwarz geben einen Uberblick.

WDFV-JUGENDLEITEREHRENZEICHEN
IN SILBER UND GOLD

Tatigkeit in den o.g. Aufgabengebieten

* GOLD: Eine mindestens 20-jahrige verdienstvolle
Tatigkeit in den o.g. Aufgabengebieten; die vorheri-
ge Verleihung des WDFV-Jugendleiterehrenzeichens
in Silber ist nicht Voraussetzung fir die Verleihung

* Der Kreisvorstand meldet den/die Kreisehrenamts-

in Gold

beauftragten.

* Auch diese Preistrager*innen erhalten eine Ansteck-

nadel und eine Urkunde.

DFB-VERDIENSTNADEL

* Mitarbeiter*innen in Vereinsvorstanden und in Kreis-
und Verbandsinstanzen, die sich auBergewdhnliche
Verdienste um den FuBballsport erworben haben. In
der Regel sollten die Bewerber die héchsten Aus-
zeichnungen des FVM bereits erhalten haben. Es
ist allerdings nicht erforderlich, ein Amt im DFB zu

. letzten drei Jahre von 2019 bis 2021. Dies be-

bekleiden.

* Ansprechpartner sind der Kreisvorsitzende oder der -
. gagierte Vereinsmitarbeiter*innen ausgezeichnet,

Kreisehrenamtsbeauftragte.

« Verliehen werden eine Anstecknadel und eine Ur-
* haben.

kunde. *

Hinweis

Details zu allen Ehrungen finden Sie unter www.fvm.de
(im Downloadbereich, Stichwort: Ehrungen).

Die Ansprechpersonen in den Fuflballkreisen finden
Sie auf der Internetseite des Fuf3ballkreises, z.B. koeln.
fvm.de (Rubrik: Kreis / Vorstand)

Ehrenamtspreise

DFB-EHRENAMTSPREIS
Bewerbungszeitraum
1. September — 31. Oktober 2021
Wer schlagt vor?
Die Meldung von herausragend engagierten Ehren-

des DFB-Ehrenamtspreises. Vereine tragen ihre Vor-
schlage dort ein (Link: www.dfb.de/ehrenamt/aner-
kennung/bewerbungsunterlagen).

Wer entscheidet?

sieger*in an den Verband.

* Das Verbandsprasidium benennt aus den neun
Kreissieger*innen funf Mitglieder fir den Club 100
des DFB.

Zielgruppe
Der DFB-Ehrenamtspreis richtet sich an Enrenamtli-

che, welche sich und/oder ihre Vereine in besonderem
Mafe durch inre persénlichen Leistungen hervorge-
hoben haben.

Voraussetzung fur die Auszeichnung ist eine her-
ausragende Leistung im Bewertungszeitraum der

deutet: Es werden im Speziellen ehrenamtlich en-

die injungerer Vergangenheit Besonderes geleistet

. Hinweis

. Aufgrund der besonders herausfordernden Situation
. in den Amateurvereinen durch die Covid-19-Pande-
. mie soll der Auswahlschwerpunkt auf Personen gelegt
. werden, die sich gerade wahrend dieser Phase beson-
. ders verdient gemacht haben. Dies ist jedoch als Leitli-
nie und nicht als verpflichtende Vorgabe zu verstehen.
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Auszeichnung

Alle Kreissieger*innen des DFB-Ehrenamtspreises
erhalten eine DFB-Urkunde sowie DFB-Uhr und wer-
den vom Landesverband und DFB zu einem ,Danke-
Wochenende* eingeladen, in dessen Rahmen die
Preistrager*innen ausgezeichnet werden.

INFO

Die Aufnahme in den Club 100

als ganz besondere Auszeichnung

Aus allen Kreissieger*innen werden nochmals 100 he-
rausragende Ehrenamtliche ausgewahlt und vom DFB
fur ein Jahr in den ,,Club 100" aufgenommen. Die Mit-
gliedschaftim ,Club 100" umfasst unter anderem ein
ein-jahriges Abo des DFB-Journals und die Einladung
mit einer Begleitperson zur zentralen Ehrungsveran-
staltung rund um ein Landerspiel der deutschen Na-
tionalmannschaft. Zudem erfahren die Mitglieder des
,Club 100“ noch eine ganz besondere Wertschatzung:
Eine offizielle Auszeichnung innerhalb ihres eigenen
Vereins durch eine*n Vertreter*in des FVM. In diesem
Rahmen werden dem Verein fur die herausragenden
ehrenamtlichen Leistungen der Preistragerin oder des
Preistragers zwei Mini-Tore, flnf adidas-FuSballe und
eine symbolische Plakette Uberreicht. Ein Zeichen,
damit jeder in- und auRerhalb des Vereins erkennen
kann: In diesem Verein wird hervorragende ehrenamt-
liche Arbeit geleistet! .

>>  Alle Informationen finden Interessierte unter
www.fvm.de/ehrungen.

FVM-EHRENAMTSPREIS FRAUEN & MANNER

Bewerbungszeitraum

1. September bis 31. Oktober 2021

Wer schlagt vor?

Vereine melden den Kandidaten bzw. die Kandidatin

an den/die Kreisehrenamtsbeauftragte*n

Wer entscheidet?

* Der Kreisvorstand meldet den/die Kreisehrenamts-
sieger*in an den Verband.

* Eine Jury des FVM wahlt anschlieRend aus den Vor-
schlagen der neun FuBballkreise je eine Preistrage-
rin und einen Preistrager zur Auszeichnung durch
den FVM aus.

Zielgruppe

Der Preis richtet sich an Frauen bzw. Manner, die seit
vielen Jahren stark in der Vereinsarbeit engagiert sind
und sich in besonderem Maf3e um ihren Verein ver-
dient gemacht haben.

Auszeichnung

Alle Kreissieger*innen erhalten eine Urkunde des FVM
sowie eine Einladung (mit Begleitperson) zu einer Ver-
bandsveranstaltung. Je eine Frau und ein Mann wer-
den daruber hinaus vom FVM als ,Ehrenamtler*in des
Jahres“ ausgezeichnet. Dies erfolgtim Rahmen einer
besonderen Ehrungsveranstaltung (meist in Verbin-
dung mit der Ehrung ,Fair Play des Jahres®).

FUSSBALLHELDEN -
AKTION JUNGES EHRENAMT

Bewerbungszeitraum
1. September — 31. Oktober 2021
Wer schlagt vor?
Die Teilnahme am Wettbewerb ist auf Vorschlag durch
den Verein und per eigener Bewerbung maoglich. Be-
werbungen kénnen ausschlieflich Gber das Online-
Formular auf www.dfb.de/ehrenamt/anerkennung/
bewerbungsunterlagen oder www.fussball.de/fuss-
ballhelden eingereicht werden.
Wer entscheidet?
* Der Kreisvorstand meldet den/die Fu3ballheld*in

an den Verband.

Zielgruppe

Der Ehrenamtsforderpreis ,Fufballhelden® ist spezi-
ell auf junge, talentierte Enrenamtliche ausgerichtet,
welche sich besonders verdient um die Jugendab-
teilungen ihrer Vereine gemacht haben und diese in
besonderem Maf3e durch personliche Leistungen her-
vorgehoben haben. Voraussetzung fir die Auszeich-
nung ist eine herausragende ehrenamtliche Leistungin
mindestens einem der letzten drei Jahre von 2019 bis
2021. Die Ausschreibung richtet sich an Kinder- und
Jugendtrainer*innen sowie Jugendleiter*innen unter
30 Jahren (Geburtsdatum 1.1.1991 bis 30.4.2004).
Die moglichen Preistrager*innen mussen in der Sai-
son, welche im Zeitraum der Ausschreibung startet (flr
2021: Saison 2021/22) im Verein aktiv sein.

Auszeichnung

Die Kreissieger*innen der ,FufSballhelden“ werden
vom DFB und seinem Kooperationspartner ,KOMM
MIT“ gemeinsam mit allen Preistrager*innen der Lan-
desverbande zu einer funftagigen Fuflball-Bildungs-
reise nach Spanien eingeladen.

INFO

Der Unterschied

Der DFB-EHRENAMTSPREIS richtet sich an Personen
mit herausragenden Leistungen im Verein in den letz-
ten dreiJahren. Der FVM-EHRENAMTSPREIS richtet
sich an Personen, die auf eine lange verdienstvolle
Arbeitim Verein zurlckblicken konnen. Insbesondere
kommen ehrenamtlich Tatige in Betracht, die bereits
mit der silbernen oder goldenen Ehrennadel des FVM
ausgezeichnet wurden — auch wenn dies keinesfalls
Bedingung fir eine Nominierung ist. .


http://www.dfb.de/ehrenamt/anerkennung/bewerbungsunterlagen
http://www.dfb.de/ehrenamt/anerkennung/bewerbungsunterlagen
http://www.fussball.de/fussballhelden
http://www.fussball.de/fussballhelden
http://www.fvm.de/ehrungen
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Vor 20 Jahren wurde die nach dem DFB-
und FVM-Ehrenprasidenten Egidius
Braun benannte Stiftung gegrindet.
Weit mehr als 22,5 Millionen Euro sind
seitdem far Aktivitaten und Projekte auf-
gewendet worden.

»Das Gelingen des Stiftungswirkens wird nach wie
vor wesentlich durch die starke Riickendeckung
des DFB gesichert”, schrieb Egidius Braun anléss-
lich des Jubildums in einem an das DFB-Prédsidium
adressierten Brief. ,Bis heute bin ich dem Verband
aus tiefstem Herzen dankbar fiir diese besondere
Wertschédtzung. Fu3ball war, ist und bleibt mehr
alsein1:0!“

Forderung von insgesamt

3.800 Vereinen

Alsim Herbst 2015 immer mehr Menschen Asyl in
Deutschlandbeantragten, startetemangemeinsam
mit der Beauftragten der Bundesregierung fiir Mi-
gration, Fliichtlinge und Integration die Initiative
,1:0 fiir ein Willkommen*. Jeder FuBballverein, der
gefliichtete Menschen zum FuB3ballspielen einlud,
erhielteine Anerkennungspréamie in Hohe von 500
Euro. Nur eine Geste, doch tausende Vereine beka-
men die Férdersumme unkompliziert und schnell
iberwiesen.Bisheutelduftdielnitiative,2:0flirein
Willkommen®, die aktuell Qualifizierungsangebote
fiir Menschen mit Fluchterfahrung férdert und ein
Leadership-Programm umfasst. Rund 3.800 Klubs
wurden seit Beginn gefordert, weit mehr als zwei
Millionen Euro aufgewendet.

Nach einem Jahr ,,Corona-Pause” starteten im Juli
dieFuBball-Ferien-Freizeiten.75FuBballvereine wa-
rendabei, eine GruppebestehtauszwolfJungenund
Maédchen im Alter von 13 bis 15 Jahren sowie zwei
Betreuer*innen. Die Idee dazu stammt von Egidius
Braun selbst. Bereits 1993 wurde dieses Programm
eingefiihrt, an dem bis heute 40.000 Jugendliche
teilnahmenund dasinsbesonderekleinere Vereine
beiihrer Jugendarbeit unmittelbar unterstiitzt.

20 Jahre DFB-Stiftung Egidius Braun
und 35 Jahre Mexico-Hilfe

Fuf3ball war, ist und bleibt
mehr als ein 1:0!

Egidius Braun (l.) mit dem Grindungsge-
schaftsfihrer der Stiftung, Wolfgang Watzke.
L

Soziale und gesellschaftliche
Verantwortung als dritte Saule
in der DFB-Satzung

Grindungsgeschaftsfithrer Wolfgang Watzke,
zugleich Preistrager des Egidius-Braun-Preises des
FVM im Jahr 2019, war bereits im Jahr 2001 relativ
schnell klar war, welche gesellschaftliche Bedeu-
tung die Griindung dieser Stiftung haben wiirde,
nachdeminKoélnder Griitndungsvorstand zu seiner
erstenSitzungzusammenkam. ,Esistundbleibtder
groBe Verdienstvon Egidius Braun,dassdie Themen
dersozialenund gesellschaftlichen Verantwortung
als dritte Saule Eingang in die DFB-Satzung fan-
den. Meine Visionen haben mit denen von Egidius
Braun iibereingestimmt.“

Unter der Geschéftsfiihrung von Tobias Wrzesin-
ski,derim April 2017 Wolfgang Watzke nachfolgte,

entwickelteman zuletztdigitale Strategien und fo-
kussiertesich aufdie Férderungvonjungen Ehren-
amtstalenten. Engagierten jungen Menschen aus
Sportvereinen und -verbdnden bieten sich durch
die gemeinsam mit der Deutschen Sportjugend
angebotene Egidius-Braun-Akademie einzigartige
Bildungs- und Austauschmaoglichkeiten. ,,Unsere
AufgabeisteingroBesPrivileg. Wirblicken optimis-
tischindie Zukunft“, sagt Wrzesinskianlasslich des
runden Geburtstags.

Auch DFB-Schatzmeister Dr. Stephan Osnabriigge,
der wie Braun aus dem FufB3ball-Verband Mittel-
rhein stammt, gehorte zu den Gratulanten: ,,FuB3-
ball ist immer noch einer der Leuchttiirme der
Gesellschaft. Kitt, soziale Kohdsion — man kann
das nennen, wie man will. Egidius Braun hat diese
emotionale Kraft des FuBballs ganz klar erkannt
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https://www.dfb.de/verbandsstruktur/praesidium/dr-stephan-osnabruegge/
https://www.dfb.de/historie/praesidenten/dr-hc-egidius-braun/
https://www.dfb.de/historie/praesidenten/dr-hc-egidius-braun/

-und damit die Verantwortung des DFB, sich ge-
sellschaftlichund sozialauch jenseits des Sportszu
engagieren.”

»Weiterhin Bedarf fiir Hilfsprojekte*

Noch langer als das Stiftungs-Engagement lauft
bereits die Mexico-Hilfe, die vor 35 Jahren startete.
Anlass war die WM 1986 in Mexiko: Die schwierigen
Lebensumstdnde und fehlenden Perspektiven fiir
Kinderberiihrten den damaligen DFB-Schatzmeister
Egidius Braun so sehr, dass er die Mexico-Hilfe ins
Leben rief. 6,7 Millionen Euro flossen seitdem in 20
Projekte. Am17.Juli2001hatte der Deutsche Fuf3ball-
Bund (DFB) Aktivitdten zur Férderung sozialer Inte-
gration, fiir die Unterstiitzung von Kindern in Not
sowie die Mexico-Hilfe unter dem Dach DFB-Stiftung
Egidius Braun gebiindelt. Kooperationspartner ist
das Kindermissionswerk ,,Die Sternsinger” aus Aa-
chen.

AuBenminister Heiko Maas wiirdigte die Arbeit der
Mexico-Hilfe: ,Injeder Nation, gleich wie entwickelt

Bericht im FVM-Journal 2001
anlasslich der Stiftungsgriindung.

oderwohlhabend sie sein mag, gibt es weiterhin Be-
darffurHilfsprojekte. Und dasistjagenauder Ansatz,
den Egidius Braun und der DFB erkannt haben, und
firdensichdieStiftungeinsetzt. Fuballkommtaus
der Mitte der Gesellschaft und gibt tiber eine solche
Initiative der Gesellschaftauch etwaszuriick-noch
dazugrenziibergreifend. Daskannichals AuBenmi-
nister und FuBballfan nur gut finden.” €«

ENGAGEMENT

www.egidius-braun.de
www.mexico-hilfe.de

Die Egidius-Braun-Stiftung ladt Jugendmann-
schaften besonders engagierter Vereine zu
kostenlosen Ferienfreizeiten ein.

Mit ,,1:0 bzw. 2:0 fiir ein Willkommen*“
unterstiitzt die Stiftung Vereine, die sich um
die Integration von gefliichteten Menschen
kiimmern.
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Gemeinsame Online-Plattform

,Fufdball stiftet Zukunft*

Seit Anfang des Jahres prasentieren deutsche FufSball-Stiftungen ihre Arbeit auf einer gemeinsa-
men Web-Plattform. Unter dem Motto ,,FuRball stiftet Zukunft” finden gemeinnutzige Stiftungen oder
stiftungsahnliche Organisationen von Fuballverbanden, -vereinen und Einzelspielern zusammen. An
dem offenen Netzwerk sind derzeit 24 Stiftungen beteiligt, darunter die DFL-Stiftung, die DFB-Stif-
tungen Egidius Braun und Sepp Herberger, die Stiftungen der Bundesligisten 1. FC Kéln, SV Werder
Bremen und Borussia Dortmund sowie die von Gerald Asamoah, Toni Kroos oder Jurgen Klinsmann.
So vielfaltig wie die Stiftungen sind auch die Themenfelder, in denen sie aktiv sind. Von der Férderung
des Sports und der Bildung Gber medizinische Hilfsangebote und Umweltschutz bis hin zu Resoziali-
sierungsprojekten im Strafvollzug — gemeinsam erzielen sie eine breite gesellschaftliche Wirkung.

www.fussball-stiftungen.de
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Physiotherapie bei Behinderung

Wichtige Unterstutzung zum
moglichst selbststandigen Leben

Physiotherapie bei Behinderung
Alsfiihrender Anbieter fiir Physiotherapie und me-
dizinischer Partner des FVM bietet NOVOTERGUM
eineVielzahlvonLeistungenan.Eineistdie Betreu-
ungvon Menschen mit Behinderung. Simone Boltz
isteineder Top-Expertinnen aufdiesem Gebietund
betreutSportler*innen mit Behinderung schonseit
denfrithen90erJahren. Nebendertéglichen Arbeit,
diefiirsieeine Herzensangelegenheitist, begleitet
sie die Deutsche Schwimm-Nationalmannschaft
schon seit1993 und war in diesem Jahr bereits zum
siebten MalalsPhysiotherapeutinbeiden Paralym-
picsdabei. Ihre Erfahrungen und Erlebnisse hatsie
nachfolgend zusammengefasst.

NOVOTERGUM begleitet Sportler*innen

»Meine Arbeit als Physiotherapeutin umfasst die
Begleitung und Betreuung der Sportler wahrend
der Trainingslager zur Leistungsdiagnostik, bei
internationalen Wettkdmpfen wie Europa- und

Weltmeisterschaften sowie den Paralympics. Als
Sprecherin der Physiotherapeut*innen war ich bei
diesen Paralympics erstmals in der medizinischen
Zentraleim paralympischen Dorf. Neben der orga-
nisatorischenKoordination warich fiirzusatzliche
Therapieeinheitenaller Sportler*innen, fiir Notfélle
unddieSportler*innenkleinerer Mannschaftenzu-

OPEL MOKKA - KURZFRISTIG VERFUGBAR

stdndig, die keine eigenen Physiotherapeut*innen
haben.“Durchdiekontinuierliche,langjahrige Be-
treuung der Sportler*innen, kann Boltz auf einen
riesigen Erfahrungsschatzzuriickgreifen. Dariiber
hinaus konnte sie durch die intensive Versorgung
mit der Vielzahl an Behinderungen und medizini-
schen Variationen, die es zu verstehen und zu be-
einflussen gilt, ihre fachliche Qualifikation maf-
geblich erweitern.

Autonomes Leben bei Behinderung

Fir Menschen mit Behinderung sind Physio-
therapeut*innen eine duBerst wichtige Unterstiit-
zung. Mit individuellen Therapiepldnen verfolgen
siedasZiel einesmoglichstselbststdndigen Lebens
ihrer Patient*innen. €«

Alle Informationen finden Interessierte unter
www.novotergum.de.

FURMTL,

329¢€

IM NEUWAGEN-ABD
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Den bundesweit zweiten Pilotlehrgang zum DFB-
JuniorManager absolvierten im Mai 14 jugendliche
Ehrenamtler*innen aus Jugendabteilungen von FVM-
Vereinen. Der auf die Themen und Strukturen des
seit liber 20 Jahren bekannten FVM-Jungmanager-
Lehrgangs aufbauende und in die DFB-Ausbildungs-
ordnung iibernommene JuniorManager-Lehrgang
richtet sich an Jugendliche im Alter zwischen 15 bis
20 Jahren. Die ersten Erfahrungen sind trotz pande-
miebedingter Einschrankungen sehr positiv.

Fiir die Umsetzung und Auswertung des Pilotlehr-
gangs sind Sebastian Knauth und Christoph Binot
aus dem FVM-Jugendbildungsausschuss verant-
wortlich. EINZUEINS befragte die beiden zum
Lehrgang.

Wer kann an dem neuen Lehrgang zum DFB-Junior-
Manager teilnehmen?

Knauth:Jugendliche finden Einstiegsmdglichkeiten
z.B. iber den Lehrgang DFB-Teamleiter Kinderfu8-
ball, den wir jahrlich in einer Ferienwoche im Feri-
endorf Eisenberg anbieten. Zudem Schiiler*innen,
die an einer von derzeit 13 Schulen im FVM-Gebiet
eine Ausbildung zum DFB-JuniorCoach absolvie-
ren. Wir sehen den DFB-JuniorManager als zweite
Ausbildungsstufe fiir interessierte Absolventen der
Einstiegsqualifizierungen an.

Was wird im Lehrgang vermittelt?

Binot: Neben Verbandsstrukturen vor allem die Or-
ganisation und die die handelnden Personen sowie
Verwaltung der eigenen Vereinsjugendabteilung
wahr. Inhaltlich geht es um Fiihrungs- und Sozial-
kompetenzen flirdie Jugendarbeitim Verein.Zudem
lernen die Teilnehmer*innen in Theorie und Praxis
das 1x1 des Projektmanagements. Eigene Projekter-
fahrungenwerden gesammeltund zum Lehrgangs-
abschluss prasentiert.

Was waren die Highlights des Lehrgangs?
Binot: Die Jugendlichen haben sich nach den Im-
pulsen aus dem Einstiegslehrgang tolle Projekt-

DFB-JuniorManager

Nachwuchskrafte
fordern

ideen einfallen lassen und diese teilweise auch in
der Praxis umsetzen kénnen. Dazu zédhlen z.B. der
personliche Austausch von Jugendtrainer*innen
der Vereine Eintracht Geislar und SF Aegidienberg
mit der Uberlegung weiterer Kooperationen oder
die Einrichtung eines Spielfiihrerbeirats gewéhlter
MannschaftskapitdnevonJugendteamsbeiEintracht
Warden. Auchdie Planung eines Spendenlaufs, eines
Spendenturniers oder die Erstellung eines Flyers in
Verbindung mit einem Vereins-Schnuppertag zur
Mitgliedergewinnung beim SC Hitdorf sowie ein
Anderungsantrag zur Vereinsjugendordnung mit
dem Ziel einer fest verankerten Mitbestimmungs-
moglichkeit von Jugendlichen bei den SF Troisdorf
sindbeeindruckend.Beim FCRheinsiidnahmenzehn
Jugendtrainer an einer Erste-Hilfe-Schulung online
teil. Was die Jugendlichen da auf die Beine gestellt
haben, ist einfach imposant!

Dariiber hinaus haben die Jugendlichen direkte
Einblicke in den Berufsalltag vom DFB-Medienbe-
auftragten der Nationalmannschaft, Uli Voigt, er-
halten. Zudem vermittelte der Jugendleiter von Ein-
tracht Geislarden Jugendlichen einen Eindruck von
seinem Fithrungsstilsowie seinem Aufgabenbereich
im Verein.

Was ist der Unterschied zum bisherigen FVM-Jung-
manager-Lehrgang?

Knauth: Inhaltlich unterscheiden sich die beiden
Lehrgédngekaum. Aberim DFB-JuniorManager-Lehr-
gangbietensichdurchden Wechselvon Prasenz-und
Online-Modulen moderne Lehrgangsformen, die
besserzurLebenswirklichkeitder Jugendlichen pas-
senund eine groBere Flexibilitdtermoglicht. Zudem
fihren die Jugendlichen die Projekte nun im eige-
nen Vereinsumfeld durchgefiihrt. Dadurch wird der
Kontaktzureigenen Vereinsjugendabteilunginten-
siviert. Diedauerhafte Mitarbeitinder Jugendleitung
istdann oft nur noch ein kleiner Schritt.

Wann findet der ndchste DFB-JuniorManager-Lehr-
gang statt?

Knauth: Der Termin steht in Kiirze fest. Anmeldun-
gen nehmen wir ab Oktober iiber den FVM-Lehr-
gangsplan Online entgegen. Die Teilnehmer*innen
erhaltenmitLehrgangsabschlussdasZertifikat DFB-
JuniorManager. Die Lehrgangskosten liegen bei 110
Euro.

r
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Teilnehmer-Stimmen
+Erst jetzt weifd ich so richtig, wie ich mich im Verein einbringen kann.”
slch kenne nun die Strukturen unseres Vereins viel besser.”

»Mir vertraut der Jugendleiter nun; er nimmt mich ernst.”
»Die Projektplanung Uber einen langeren Zeitraum war neu fur mich.”
sIch musste Hindernisse Uberwinden und bei Problemen alternative Losungen finden!*




Personellelundistrukturelle
Veranderuneeninlden
DEBEStutzpunkten

Bereits seit der letzten Saison gibt es einen zehn-
ten Stitzpunkt in KoIn-Vingst, um der hohen Talent-
dichte im Kélner Raum gerecht zu werden: Bisher
wurde dieser iiber den FVM finanziert, zur neuen
Saison wird dieser Stiitzpunkt nun offiziell in das
DFB-Talentférderprogramm iibernommen, um
wie an den anderen Stiitzpunkten die Talente der
Jahrgange 2010 bis 2006 zu fordern.

Zudem beschéftigten sich die Verantwortlichen
eingehend mit der Frage, wie die ,richtigen” Ta-
lente bestmoglich geférdert werden kénnen und
welche Anpassungen notwendig sind, um die Ta-
lentférderung an den DFB-Stiitzpunkten dariiber
hinausinhaltlichzuoptimieren. Einebestmogliche
und individualisierte Ausbildung der talentierten
Spieler*innen zu gewéhrleisten und eine ,Talent-
gerechtigkeit“herzustellen, war dabeivorrangiges
Ziel.

Mittels einer statistischen Analyse der bestehen-
den Strukturen und des Talentaufkommensin den
jeweiligen Kreisen und Regionen wird zukiinftig
festgelegt, wie viele Talente in den einzelnen Jahr-
gédngen an den verschiedenen DFB-Stiitzpunkten
in die Trainingsgruppen aufgenommen werden.

Insgesamt wird die Anzahl der Jugendspieler, die
in der kommenden Saison an den Stiitzpunkten
trainieren, reduziert, um intensiver mit den ein-
zelnen Talenten arbeiten zu konnen. Daraus erge-
ben sich kleinere Verschiebungen im Einsatz der
DFB-Stiitzpunkttrainer*innen an den verschiede-
nen Stiitzpunkten. In Einzelfdllen wird anhand
der Spielerdichte die Anzahl der eingesetzten
Trainer*innen angepasst. Ziel ist es zukiinftig, fla-
chendeckend eine Talentgerechtigkeit herzustel-
len. Das heif3t: Fiir die Talente in den Regionen mit
einem hohen Talentaufkommen in GroBstadten
(z.B. Bonn und Aachen) muss es ebenso méglich
sein, die zusétzliche Férderung durch das Stiitz-
punkttraining zu erhalten, wie fiir Talente, die in
bevolkerungsarmeren Regionen wie Euskirchen
oder Heinsberg beheimatet sind.

Folge: In Bonn werden kiinftig mehr Talente am
Stiitzpunkt trainiert als z.B. in Euskirchen. Mit
dieser strukturellen Verdnderung ist es moglich,
individueller mitden Talenten arbeiten zu kénnen
und einen optimalen Trainerschliissel zu erzielen
(1Trainer : 6 Talente). ,Wir haben uns auf die Fah-
ne geschrieben, die Talente ergdnzend zum Ver-
einstraining individuell zu férdern. Bei uns steht

nichtdermannschaftliche Erfolgim Vordergrund,
sondernwirkoénnen fernabvon Erfolgs-und Ergeb-
nisdruck, ausbildungsorientiertund gezieltanden
Starkenund Schwéchendereinzelnen Spielerarbei-
ten.Ausdiesem Grund habenwirentschieden, diese
strukturelle Anderung bereits zur Saison 2021/22
umzusetzen®, berichtet Mirko Schweikhard, DFB-
Stiitzpunktkoordinator im FVM.

Eineweitere AnpassungfindetauchbeiderUl6statt.
Dietalentiertesten SpielerdesJahrgangs2006 wer-
den auch zukiinftig in den drei FVM-Regioteams
(West/Mitte/Ost) gefordert. Hierbei werden die
groBten Talente aus drei bis vier Stiitzpunkten ein
Team bilden und Vergleichsspiele untereinander
sowie gegen Vereinsmannschaftenbestreiten. Neu
istab der Saison 2021/22, dass die Spieler ebenfalls
im Laufe der Saison an Trainingseinheiten an den
DFB-Stiitzpunkten teilnehmen und damitebenfalls
zusatzlichzum Vereinstraining auf Verbandsebene
gefordert werden.

Flirdie Betreuung der drei Regio-Teams gibt es mit
den Stiitzpunkttrainern Nico Kempf (Mitte), Imad
Laadim (West) sowie Christoph Binot und Giinther
Lang (beide Ost) jeweils feste Ansprechpartner.
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,Diese MaBnahme begriiBe ich sehr, da sie die For-

derung an den DFB-Stiitzpunkten optimal mit der
FVM-Forderung auf Auswahlebene der FVM-U16-
Auswahlverbindet. Alsverantwortlicher Auswahl-
trainer fiir den Jahrgang 2006 stehe ich dabei mit
den zustdndigen Trainern der FVM-Regioteamsin
einem engen personlichen Austausch und werde
somit bei der Talentsichtung bestens unterstiitzt®,
erklart FVM-Verbandssportlehrer Manuel Schulitz.

Im Rahmen dieser Veranderungen gibt es auch
einige personelle Wechsel an den einzelnen DFB-
Stiitzpunkten. Josef Spilles (STP Diiren), Wolfgang
Schmitz (STP Euskirchen), Jorg Kortholt (STP Eus-
kirchen), Jan Franke (STP Hennef) und Maik Ré8ler
(STP Wiehl) werden dem Talentférderprogramm
in der ndchsten Saison nicht mehr zur Verfiigung
stehen. Stattdessen werden die Stiitzpunkttrainer
Diego Giuliana (STP Bonn), Julian Schwermer (STP
Berg), Christoph Binot (STP Hennef), Maik Kasper-
czyk (STP Aachen) und Yannick Rosenbrock (STP
Euskirchen) die erfolgreiche Talentférderung an
den DFB-Stiitzpunktenim FVM fortfiihren. Auchim
BereichderPlatzanlagen gibteseine Verdnderung.
Der DFB-StiitzpunktBonn trainiertab sofortaufder
Anlage des Godesberger FV in Bad Godesberg. <«

Die Stiitzpunkttrainer*innen im Uberblick

DFB-Stutzpunkt Aachen: Manuel Ortiz Gonzalez, Uli Kirch, Uwe Schnitzler, Maik Kasperczyk,
Imad Laadim, Michael Kreitz

DFB-Stutzpunkt Berg: Horst Semrau, Hubert Moog, Felix Eiting, Julian Schwermer

DFB-Stutzpunkt Bonn: Wolfgang Milka, Nico Kempf, Fabian Mennen, Klaus Adam, Diego Giuliana
DFB-Stutzpunkt Duren: Pascal Muller, Fabrice Macana, Dirk Budinger

DFB-Stutzpunkt Euskirchen: Sylvia Risser, Horst Bartz, Yannick Rosenbrock

DFB-Stutzpunkt Heinsberg: Dirk Colling, Holger Louis, Jérg Halfenberg, Bernd Nief

DFB-Stutzpunkt Hennef: Olaf Bahne, Roland Brieskorn, Christoph Binot, Jurgen Huilder, Lorenz Adis
DFB-Stutzpunkt KéIn-Mungersdorf: Alex Odenthal, Maik Templer, Dr. Sebastian Schwab, Giinther Lang
DFB-Stutzpunkt KéIn-Vingst: Doreen Meier, Raimund Kiuzauskas, Karlheinz Wagner, Tarek Maarouf
DFB-Stutzpunkt Rhein-Erft: Holger Hoffmann, Frank Geller, Karl Slickers, Steffen Schafer

Die beiden TW-Trainer Paul Warkentin (Rhein-Erft 4+ KéIn-Mungersdorf)
und Wolfgang Meinold (Euskirchen + Duren) werden jeweils an zwei Stltzpunkten eingesetzt.

KONTAKT

Ihre Ansprechperson:
Mirko Schweikhard
DFB-Stutzpunktkoordinator
mirko.schweikhard@dfb.de

flin]]& |
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Mehr erfahren: https://gt.polytan.de




40 Jahre Ferienfreizeiten am Eisenberg

Biitte, macht noch
g€ weiley 56

Jubilden laufen in der Regel nach klaren Vorgaben
ab. DerJubilaroderdie Jubilarin werden ordentlich
gefeiertund es gibt eine Vielzahl von Gratulanten,
die einen Lobgesang schmettern. Wie aber soll
man eine FerienmaBnahme gebiihrend feiern, bei
der eine Vielzahl von verschiedensten Personen
in der Rolle als Betreuer*in oder Teilnehmer*in
zu einem guten Gelingen beigesteuert haben?
Am besten versucht man es wie die 39 Jahre zuvor
und sorgt fiir unvergessliche Tage. Hinweis vorab:
Esistin diesem Jahr wieder gegliickt. Gratuliert?
Wurde nattrlich trotzdem. Diesmal in Form von
GruBbotschaften per Video. Ehemalige, Aktive und
Verantwortliche sendeten so an das Team vor Ort
Worte der Anerkennung und eigene Erinnerungen.
Knapp400 Corona-Testssorgtenin denzwolf Tagen
fiurdienotige SicherheitbeiTeilnehmer*innenund
Betreuer*innen, diein eigenen Bezugsgruppendie
maskenfreie Zeit genieBen konnten. Kreuzten sich
dennochmaldie Wege, wurde sofortaufden Mund-
schutz zuriickgegriffen.

Was darf bei einem Jubilaum auferdem nicht feh-
len? Na klar, die Anekdoten. Wenn man aufdievier
Dekaden zurtickblickt, gibt es davon reichlich.

Jiirgen Klopp ganz nah

Zu einer besonderen Begegnung der fuballeri-
schen Art, es sollte nicht die letzte sein, kamen die
Mittelrheiner im Rahmen eines Testspiels des 1. FC
Schwalmstadt und dem 1. FSV Mainz 05. Jirgen
Klopp, damals noch Trainer des FSV, gastierte in
der hessischen Provinz. Teilnehmer und Betreuer
wurden mit Bussen zum Spiel gefahren und mach-
ten ordentlich Stimmung. Klopp blieb die Aktion
nicht unbemerkt und nahm sich nach dem Abpfiff
ausgiebig Zeit fiir Autogramme und Gesprache.

——

ﬂu‘cplwenn esnoch eine ganze Liste von Geschich-
 ten gibt, machen diese drei Beispiele sehr gut

deutlich, wofiir die Ferienfreizeiten des FuBball-
Verbandes Mittelrhein stehen. Es geht dabei nicht
um Leistungsdruck oder die Entdeckung neuer

I

Talente. Im Gegenteil. Es ist Jugendarbeit in seiner
reinsten Form.Kinderund Jugendliche sollen Grup-
penerfahrungen sammeln und sich fernab von zu
Hause weiterentwickeln. Kiichendienste und die
Ordnung in den eigenen vier Wanden brauchen
zunichst etwas Uberzeugungsarbeit, gehen aber
nach wenigen Tagen von der Hand. So wird die
Spiilmaschine schnell zu einem guten Freund und
die Budenkontrolle zur Challenge. An dieser Stelle
sei der Hinweis erlaubt, dassin den Anfangsjahren
noch mit der Hand das Geschirr gespiilt werden
musste.

Zuruck zum 40. Geburtstag: es gab Glickwiinsche
und Anekdoten. Was fehlt noch? Die Worte des Ju-
bilars natiirlich, in diesem Fall der Ferienfreizeit
selbst: , Liebe Betreuer, Teilnehmer und Gratulan-
ten, ich mochte mich ganz herzlich fir die letzten
40 Jahre bei euch bedanken. Ich schitze sehr, dass
wirinunserer ZusammenarbeitimmermitderZeit
gegangensindundallegesellschaftlichen Heraus-
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forderungengemeisterthaben. Dafiirhabeichvon
euch eine Menge Lebenszeit und Uberstunden ab-
verlangt. Ich hoffe, ihr konntet bleibende Erinne-
rungen, tolle Erlebnisse und ausreichend Motiva-
tionfiirdienédchstenJahrebekommen. Auchwenn
sich ein Jubildum schnell wie ein Nachruf anhort,
wiirde ich gerne in den nachsten 40 Jahren weiter-
hin Bestandteil der Jugendarbeit am Mittelrhein
sein. Dafiir stehe ich euch natiirlich fiir neue Ideen
und Lehrgangsformate weiterhin zur Verfiigung.
Aberdenktbittedaran, esdarfauchmanchmalein-

...auch nach 40 Jahren ist es nicht selbstver-
standlich, dass ihr jedes Jahr 100 % gebt und
so viele Kinder glucklich macht.”

fachtraditionellsein.Ichmachedabeikeinen Unter-
schied,wielangejemand dabeiist.Jeder helfenden
Hand gehortdabei mein, von Herzen kommender,
Dank. Danke fiir eure Arbeit!“

Auch der Vorsitzende des Verbandsjugendaus-
schusses, Rudi Rheinstadtler, gratulierte dem
Eisenberg-Team: ,,Ich m6chte im Namen des Ver-
bandsjugendausschusses herzlich zum 40. Jubila-
umgratulieren. Wir moéchten unsbeieuch bedan-
kenfiirdiebesondereLeistung,dennauchnach40
Jahrenistesnichtselbstverstandlich, dassihrjedes
Jahr100%gebtund sovieleKinder gliicklich macht.
Ob als Teilnehmer, Betreuer oder Vater kann ich
bestétigen, dass diese Eindriicke sehr wertvoll fiir
die Entwicklung derKinderund Jugendlichensind.
Die Einbindung von jungen Betreuern, meist ehe-
malige Teilnehmer, in die Arbeit vor Ort war und
istdabeivorbildlichund konnte bereitsaufandere
Bereicheim FVM ausgeweitet werden. Bitte macht
noch lange weiter so!!!“ €«

INFO

FVM-Kinderfreizeit in den
Herbstferien: Jetzt anmelden!

Nach den Ferien ist vor den Ferien: In den Herbstferien
wartet wieder eine Woche Spiel, Spafd und Freude im
hessischen Feriendorf Am Eisenberg auf Kinder im
Alter von 6 bis 12 Jahren. Das Ferienangebot bietet
getreu nach dem Motto — FuBballim Vordergrund, aber
nichtim Mittelpunkt — abwechslungsreiche Aktivitaten
fur eine kurzweilige Ferienwoche.

Was: FVM-Kinderfreizeit

Wer: Kinder im Alter von 6 bis 12 Jahren

Wo: Feriendorf ,Am Eisenberg"” in Hessen

Wann: 10.-16. Oktober 2021

Gebuihren: 200 Euro

Anmeldung: Bis zum 19. September 2021
im FVM-Lehrgangsplan online auf www.fvm.de.

1

Zum 40. eine Runde Foot-Golf mit Uwe Bein

Rasenplatze sind fiir Fu3baller*innen kein ungewohntes Gelauf. Die geologischen Herausforderungen
eines Golfplatzes schon. Tiefe Bunker mit Sand und abschussiges Gelande neben den Lochern sorgten
fur Hoéchstschwierigkeiten. Diese Erfahrung konnten in diesem Jahr die Teilnehmer*innen der FVM-
Ferienfreizeit und des DFB-Teamleiter Kinderfuflball-Lehrgangs auf dem Kurhessischen Golfplatzin Ober-
aula sammeln. Auf den ersten neun Léchern des Platzes hat der ansassige Verein eine Foot-Golf-Anlage

installiert. Gespielt wird mit FuBballen auf den original
Golfbahnen und am Ende wartet ein entsprechendes
Loch furr den deutlich gréferen Fuf3ball. Begleitet wurde
die Partie von Ex-Weltmeister Uwe Bein. Die Eintracht-
Legende ist mit dem Platz bestens vertraut, denn Bein
spielt regelmaig vor Ort selber Golf. Routiniert machte
er die Teilnehmer*innen auf die Schwierigkeiten des
Platzes aufmerksam und gab wertvolle Tipps, wie die
Baélle zuspielen sind. Am Ende gab es fur die Besten
noch einen signierten Ball und das Versprechen beim
nachsten Ortstermin wieder mit am Start zu sein. Der
Platzwart war mit den Mittelrheinern zufrieden. Alle

Uwe Bein (Mitte) mit Sebastian Knauth
(Vorsitzender des Jugendbildungsausschusses)
und FVM-Jugendbildungsreferentin Laurin Lux.

Spieler*innen verzichteten auf Stollenschuhe und gingen nachsichtig mit der Anlage um. Im Herbst glbt es
fur die Foot Golfer die nachste Gelegenheit, das Handicap zu verbessern. 3 >
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Am Berliner Stadtrand ist eine der modernsten
Sportanlagen Deutschlands und zugleich ein eu-
ropaisches Pilotprojekt entstanden: Die ,Sportan-
lage der Zukunft* auf dem Vereinsgeldnde des SV
1908 GRUN-WEISS Ahrensfelde verbindet 6kologi-
sche, sozialeund 6konomische Anforderungenmit
sportfunktionalen Eigenschaften und hoher Nut-
zungsintensitat. Das Sanierungsprojekt beweist,
dasssich eine Sportanlage sowohl umweltbewusst
und ressourcenschonend als auch wirtschaftlich
errichten und betreiben lasst. Polytan konnte mit
nachhaltigen Produktinnovationen mafBgeblich
zum Gelingen beigetragen.

Um die Sportanlage mit Vorbildcharakter zu ent-
wickeln, wurde ein Expertenkreis gebildet aus
Verbdndenundverschiedenen Herstellern. Polytan
steuerte sein Know-how in puncto Nachhaltigkeit
fur Sportbéden und Kunstrasensysteme bei. Die
Ausgangssituation: Heute miissen Sportanlagen
zeitlich flexibel und vielseitig nutzbar sein. Denn
die gesellschaftliche Relevanz von Sportistunum-
stritten: Erverbindet Menschen, Kulturen, Genera-
tionen, er férdert Solidaritat, Gesundheit und Be-
lastungsfahigkeit, er lehrt Respekt und den fairen
Umgang miteinander. Somit leisten Sportvereine
einenhochstwertvollen gesellschaftlichen Beitrag.

Schwerpunkt des Konzepts lag auf einer ganzheit-
lichen Betrachtung tiber den gesamten Lebenszy-
klus hinweg. So wurden zunéchst die Baumateria-
lienselbstbetrachtet, die einen hohen Anteil (iiber
50%) recycelten Materials mitbringen und die
CO2-Emmissionen minimieren. Zugleich wurde
aber darauf geachtet, dass die Produkte iiber die
gesamte Nutzungsdauer besonders nachhaltig
sind, d.h.etwaden Wasser-oder Energieverbrauch
und Unterhaltsaufwand senken. Insbesondere ein
Kunstrasen reduziert den Pflegeaufwand und die
Unterhaltskosten enorm, kannaberdasganzeJahr
hindurch kontinuierlich und mit hoher Frequenz
genutzt werden.

Kunstrasen mit vorbildlicher
Umweltbilanz

MitLigaTurf Cross GTzero hat Polytan den weltweit
ersten CO2-neutralen Kunstrasen fiir FuBball auf
den Markt gebracht. Er ist zu 100 % klimaneutral
hergestellt,ohne dabei Kompromisse beiden Spiel-
eigenschafteneinzugehen.Moéglichmachtdiesdas
Zusammenwirkenverschiedener MaBnahmen: Ein
neuer Herstellungsprozess zdhlt ebenso dazu wie
derEinsatzeinesbiobasierten Kunststoffsausnach-
haltiger Landwirtschaft.

Der Belag ist zudem wasserdurchléssig, eine Fla-
chen-Versiegelung wird damit verhindert. Eine
Drainage in Kombination mit mineralischen Fil-

Nachhaltiger Sportstittenbau mit Polytan

Sportanlage der Zukunft

Europaisches Vorzeigeobjekt:
Umweltbewusst, ressourcenschonend,
wirtschaftlich iiberzeugend und mit hochsten
sportfunktionalen Eigenschaften.

Der weltweit erste CO2-neutrale Kunstrasen
fiir Fuf3ball, zu 100% klimaneutral hergestelit
und mit besten sportfunktionalen Eigenschaf-
ten: der LigaTurf Cross GTzero von Polytan.

teranlagen schiitzt das Grundwasser vor Verunrei-
nigung durch Umweltschadstoffe. Eine kiinstliche
Bewdsserungistnichtnotwendig-die Einsparung
betragtin Ahrensfelde etwa 390.000 Liter Wasser
pro Jahr. Auch auf Diinger und Unkrautvernichter
kann verzichtet werden. Verfillt wurde der neue
Kunstrasen mit einem mineralischen Fillstoff. Li-
gaTurfCross GTzerokombiniertglatte mit texturier-
tenFilamenten und vereintderen Vorteilezu einem
idealen FuBballrasen. Optisch und haptisch, aber
insbesondere sportfunktional: mitbestem Ballroll-
verhalten, optimalem Spielerschutz, langfristiger
Witterungsbestandigkeit und hoher Nutzungsin-
tensitat sowie Strapazierfdhigkeit.

Vorteil elastischer Tragschichten

Die Tragschicht stellt die wichtigsten Schutzfunk-
tionen fiir den Sportler sicher. Zugleich ist sie ein

Vorbild in puncto Upcycling, denn sie besitzt eine
sehrlangeLebensdauerund wirdinderRegelmehr-
fachwiederverwendet. Die Sanierungin Ahrensfel-
de demonstriert eindrucksvoll, wie man aus einer
zuriickgebauten elastischen Tagschichtund durch
ein modernes Aufbereitungsverfahren eine neue
elastische Tragschicht fertigen kann. Die Messung
der sportfunktionellen Eigenschaften beweist,
dass diese Tragschicht die besten Werte nach DIN/
EN besitzt und alle Anforderungen der Sportfach-
verbédnde erfillt.

Rundum verantwortungsbewusst

Weitere Bausteine dernachhaltig gestalteten Sport-
anlage sind eine energieeffiziente und dimmbare
LED-Beleuchtungsanlage, ein ausgefeiltes Konzept
zur Milltrennung und -vermeidung sowie Aus-
gleichsflachenfiirInsektenund Wiesenblumen. ¢

Fotos: Sandra Schuck/Polytan GmbH
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Koln
Kunstrasenplatzprojekte in KoIn

Der Fuf3ballkreis Koln berichtet iiber den aktuellen
Status des Baus von Kunstrasenplatzen in seinem Kreis.

» Kurzvordermoglichen Nutzungstehen die Platze bei SV Rot-Weif3-Zollstock (Kendenicher Stra3e) und
beim SV Auweiler-Esch (Martinusstrafe).

* Beim TSV Merheim (Mielenforster Kirchweg) haben im Mai die Umwandlungsarbeiten begonnen.

SV Auweiler-Esch

* BeiVorwarts SpoHo 1998 Kéln (Walter-Binder-Weg) aus einem ,Crowdfunding® das Projekt ,\Vision
Nordfeld“. Die Arbeiten sind schon weit fortgeschritten, hier entsteht neben einem Kunstrasenplatz
auch ein kleinerer Naturrasenplatz als Sport- und Spielwiese. Zudem wird das marode Vereinsheim
aufder Anlage in Miingersdorfrenoviert-ein Eigenbauprojektdes Vereins mit Fordermitteln aus dem
NRW-Landesprogramm ,Moderne Sportstatte“. Alle BaumaBnahmen wurden unter dem Aspekt der
Nachhaltigkeit geplant.

* Erfolgtistauch der langersehnte Startschuss und Spatenstich bei Roland Biirrig auf der Heinrich-Lut-
zenkirchen-Sportanlage. Die Gesamtkosten der Baumafnahme, u.a. mitneuem Flutlicht, sind aufrund
740.000 Euro veranschlagt.

* Weitere Vereine im FuBballkreis K6ln hoffen auf einen baldigen Baustart. Dazu gehéren die Clubs, die

Tu$S Roland Biirrig

aufder Bezirkssportanlage Bocklemiind (Heinrich-Rohlmann-StraBe) ihre Heimat haben. Hier sollen
auch gleich zwei neue Kunstrasenplétze entstehen, ferner der SC Weiler-Volkhoven (Fiihlinger Weg/
Windroéschenweg).

* Der SC Rondorf hofft ebenfalls bald einen offiziellen Baubeginn an einem neuen Standort (Kapellen-
straf3e) bekannt geben zu kénnen. Hier ist dann auch ein neues Vereinsheim geplant, geférdert mit
Zuschiissen aus dem NRW-Landesprogramm ,Moderne Sportstétte®.

* Bald losgehen soll es auch beim VfR Sinnersdorf auf der Anlage Willi-Schumacher-Weg/Stommelner

Strae.NachderSanierung des Tennenplatzes 2014 sollennundie Umwandlungineinen Kunstrasenplatz
und der Bau einer kleineren Tribiine erfolgen. Die ebenfalls vorgesehene Sanierung des Vereinsheims

VfR Sinnersdorf

(Fotos: wjs)

istdagegen noch nicht konkret terminiert. ’ ’ ’

i

Lehrreiches Wochen-
ende des Aachener
Kreisforderkaders in
Monschau. (Foto: bm)

Der Kreisforderkader der Aachener Schiedsrichter erhielt Mitte August die Méglichkeit zu einem
Lehrgangswochenende in Monschau. Organisiert und durchgefithrt wurde das Wochenende von
Vertreter*innen aus dem Aachener Jungschiedsrichterausschuss sowie vom Kreisvorstand. In den
Lehrgangstartete der Kader mit einen Gastvortrag des Lehrwartes und Regionalligaschiedsrichters
Dominik Mynarek aus dem Kreis Diiren. Am Samstag tiberraschte der Kreisvorstand den Kader mit
einerauBergewohnlichen Aktivitat: Die Gruppe fuhrfiireine Spinning-Einheitin einnahegelegenes
Fitnessstudio, anstelle des allseits bekannten Laufens auf dem Sportplatz. Uber das gesamte Wo-
chenende wurden Videoschulungen durchgefithrtund mehrere Regelteste geschrieben. Die Kritik-,
Kommunikations-, Reflexionsfadhigkeitvon Unparteiischen standen im Mittelpunktund waren Schwer-
punktthema. Alle Teilnehmer*innen konnten viele neue und positive Eindriicke fiir die kommende
Saison mitnehmen. (bm) «

Rhein-Erft
Benefizspiel fur die Flutopfer

,Fufdball ist die schonste Nebensache der Welt“ und
»Fufdball verbindet“ sind zwei gelaufige Floskeln, denen
zwei Briihler Fuf3ballvereine in diesen Tagen Leben ein-
gehaucht haben. Unter dem Motto ,,Mer stonn zesamme*
haben der SCBriihl (Landesliga) und der SV Badorf/Pings-
dorf Ende Juli ein kurzfristiges Benefizspiel zugunsten
der Flutopfer im Rhein-Erft-Kreis veranstaltet. Im Briih-
lerSchlossparkstadion trafendie beiden Lokalrivalenbei
schonstem FuBballwetter vormehreren HundertZuschau-
ern aufeinander. Wéahrend die Kinder beider Jugendab-
teilungen mit selbst gebastelten Spardosen um Spenden
baten, zeigten sich diebeiden Vorsitzenden Joachim Tolles
(Briihl) und Dieter Horchem (Badorf/Pingsdorf) sichtlich
stolz auf das Geschehen. Insgesamt konnte eine Spen-
de in Hohe von 8162,45 Euro erzielt werden, die auf das
Spendenkonto der Stadt Erftstadt iiberwiesen werden.
Im Vorfeld hatten bereits beide Mannschaften ausihren
Mannschaftskassen jeweils 500 Euro fiirden guten Zweck
gespendet. DassdiesesSpiel trotzzahlreicher Torchancen
miteinem 0:0 Remisendete, warandiesem Abend Neben-
sache. Der FuBballkreis Rhein-Erft dankt allen Helfern,
Spendern und Unterstiitzern, die sich in diesen Tagen
aufopferungsvoll fiir die Geschéddigten einsetzen. (se) «
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Starke Kooperation, von der fuf3ballbegeis-
terte Kinder und Jugendliche profitieren: die
Straf3enkicker-Courts

(wie hier am Holzmarkt). (Foto: wjs)

Rolf Herberz 2019 mit seiner Frau Monika.

(Foto: Kreis Bonn)

Bonn
Ehrenamtler
durch und durch

Eine Institution des Bonner Fuf3balls hat in diesem
Sommer sein 80. Lebensjahr vollendet. Rolf Her-
berzkannaufeinejahrzehntelange ehrenamtliche
Tatigkeitfiirden FuBballin seinem Kreis Bonn -zu-
letzt 15 Jahre als Kreisgeschaftsfiihrer - zuriickbli-
cken. Dafiir wurde ihm nach seinem Ausscheiden
aus dem aktiven Ehrenamt beim Kreistag 2019 die
Ehrenmitgliedschaftdes FuBballkreisesverliehen.
Trotzdesehrenamtlichen RuhestandesverfolgtRolf
HerberznachwievormitgroBemInteresse die Din-
ge, die sich rund um den FuB3ball im Allgemeinen
und insbesondere im Kreis Bonn bewegen, und
steht auch weiterhin als kompetenter Berater und
Ansprechpartner zur Verfiigung. Mit der Ehren-
mitgliedschaft wurde auch die Mitgliedschaft im
Altestenrat des FuBballkreises Bonnbegriindet. Bei
denregelmaéBigen Treffen dieses Gremiumswerden
die Mitglieder u.a. regelméaBig tiber die aktuellen
Entwicklungen im FufBball durch den Kreisvorsit-
zenden informiert. Es bleibt zu hoffen, dass diese
turnusmasBigen Treffen, die zuletzt aufgrund der
Pandemie ausfallen mussten, in Kiirze wieder wie
gewohntstattfinden kénnen. Lieber Rolf, die Kolle-
ginnen und Kollegen des FuB3ballkreises Bonn gra-
tulieren Dir ganz herzlich zum 80. und wiinschen
Dir zusammen mit Monika alles Gute. Bleib uns als
Freund und Ansprechpartnernochlangeerhalten!
(us) €

Koln
StrafRenkicker-Courts

Seit 2015 hat die Lukas Podolski-Stiftung gemeinsam mit der Stadt Koln vier hochwertige Sportanlagen
gebaut und anschlief3end der Stadt KoIn gespendet. Zweiweitere Sportanlagen befinden sichzudem aktuell
bereitsim Bau. Diese STRASSENKICKER.COURTS erfreuen sich groBer Beliebtheit. Im Rahmen des Pilotpro-
jektesvon ,Poldis StraBenkicker“im Sommer 2021schenkten die Lukas Podolski-Stiftung und die Stadt Kéln
Kolner Kindern und Jugendlichen zwischen 6 und 17 Jahren 100 Trainingseinheiten mit professionellem
Trainer*innen auf den aktuell vier Bolzplétzen (,Grembox"“ in Gremberghoven, Holzmarkt in der Altstadt-
Sid, Bezirkssportanlage Bocklemiind, und ,Kuhle* am Roémerpark in der Siidstadt) mit je 75-90-miniitiger
Trainingseinheit pro Court und Woche iiber einen Zeitraum von einem knappen halben Jahr.

DieTrainer*innenbegeisternmitspielerischund kindgerechtvermitteltenInhalten-dies mit Unterstiitzung
lokaler FuB3ballvereine dank der Vermittlung des FuB3ballkreises Kéln. Begleitet wird das Projekt zudem
wissenschaftlich von der DSHS Kéln. ,Wir freuen uns auf das gemeinsame Pilotprojekt und gehen davon
aus,dasswirauch iiberdiebeteiligten Vereine dauerhaft neue Mitglieder fiir den organisierten Vereinssport
gewinnen konnen®, erkldrt der Kélner Kreisvorsitzende Werner Jung-Stadié. (koe) €«

Rhein-Erft
Ehrenamtspreis

Coronabedingt konnte der Ehrenamtspreis 2020 im
Rhein-Erft-Kreis erst verspatet vergeben werden.
ImJuniwurde Gerd Wieland vom SC Borussia Kaster
KonigshovendurchdenEhrenamtsbeauftragtendes
Rhein-Erft-Kreises, Walter Ley, ausgezeichnet. Das
Bewerbungsschreiben fiirdie Ehrunghatte derstell-

Vereinbrennt“und welchzahlreiche Positionenerin
seiner langen ehrenamtlichen Zeit bereits innehat-
te.Zwarkonntedie Ehrung coronabedingtnichtwie
ublichbeieinerfeierlichen VeranstaltungdesKreises
stattfinden, aber Walter Leyund derKreisvorsitzende
Heinz Feind reisten zum SC Borussia Kaster-Kénigs-

vertretender Vereinsvorsitzende Felix Miilleranden hoven und tiberraschten einen sichtlich geriihrten

FuBballkreisRhein-Erftgesandt. Darinformulierteer =~ Ehrenamtssieger auf ,,seinem® Sportplatz. Der ge-

leidenschaftlich, wie sehr Gerd Wieland ,fiirseinen  samte Kreisvorstand gratuliertvon Herzen! (se) ¢

Sieg
Saisoneroffnung der Schiedsrichter*innen

Es war das erste echte Treffen seit iiber einem Jahr. Die Schiedsrichter des Fuf3ballkreises Sieg eroffne-
ten die neue Fuf3ball-Saison mit ihrem Treffen in Windeck-Schladern.72von 200 Referees warenvor Ort,
nachdem sie sich pandemiebedingtin den letzten Monaten nur digital austauschen konnten. Jetzt ging
es—dank eines funktionierenden Hygienekonzeptes - wieder in Présenz. ,Alle waren sich einig: Endlich
kénnen wir uns mal wieder sehen®, erklarte Giinter Gertmann, der Vorsitzende des Kreisschiedsrichter-
ausschusses vor Ort. Er nutzte auch die Chance, gemeinsam mit dem FuBballkreisvorsitzenden Guido
Fuchs verdiente Kolleg*innen zu ehren. So erhielten Romina Holschbach (TuS Schladern), Sylvia Keller
(WahlscheiderSV), Joachim Fuchs (TuS Oberpleis), Ralf Béhmer (Broltaler SC), Tobias Scheiderich (TuS Ober-
lar), Julian Kindsvater (SV Menden) und Dominik Klein (TuS Oberlar) die Silberne FVM-Ehrennadel fiir zehn
Jahre Schiedsrichter-Tatigkeit. Die Ehrung fiir Lukas Kunkel, der urlaubsbedingt fehlte, wird nachgeholt.
Schon20]ahre ander Pfeife aktivsind Christopher Horst (FC Flying Albatros) und Artur Welk (TuS Buisdorf).
Sie erhielten die Goldene Ehrennadel des FVM - genau wie Martin Siefen und Egon Reppert, die diese ur-
laubsbedingt spater bekommen. Mit der ,,Ehren-Pfeife” und einer Urkunde wurden Frank Heinen (Wahl-
scheider SV), Timo Barckow (SV Ottershagen), Wolfgang Weithe-Berchtold (FC Flying Albatros) und Alfons
Bogolowski (SF Troisdorf) fiir 30 Jahre sowie Uwe Pommer (FV Bad Honnef), Peter Fuchs (FSV Neunkirchen-
Seelscheid)und Lutz Rédiger (Fortuna Millekoven) fiir40Jahre Schiedsrichterei ausgezeichnet. Nachgeholt
wird urlaubsbedingt die Ehrung von Joachim Haenel (SV Birlinghoven, 30 Jahre dabei). Der SV Leuscheid
stellte den Schiedsrichter*innen die Kulturhalle , kabelmetal® freundlicherweise zur Verfiigung. Jiirgen
Gansauer, Vorsitzender SV Leuscheid, eroffnete den Abend mit einem GruBwort und fand lobende Worte
firdasSR-Wesen. Der Schiri-Kollege Giinter Budachvom SVLiibernahmdie Organisation. Kreis-Lehrwart
Tobias Esch stellte seinen Kollegen die Regeldnderungen, die zur neuen Saison greifen, vor. Ehrengéste
waren neben Guido Fuchs Helmut Sohnius, der in den 70er Jahren SR-Obmann im Kreis Sieg war, sowie

André Wiebel, Vorsitzender des Kreisspielausschusses. Bernd Peters «
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Die Weltrekordler 1971 und 2021 i

Koln
~Weltrekordler-
Treffen®
nach 50 Jahren

1
Am 7.und 8.Juli 1971 setzten je 13 Spie-

ler der 3. Mannschaft der SpVg. Arminia
09 Koéln und der Padagogischen Hoch-
schule Koln die Idee in die Tat um, ei-
nen Weltrekord im Dauerfuf3ballspielen
aufzustellen. Die Schiiler und Studenten,
heutealleimRentenalterangekommen,
spieltenaufdemstaubigen Aschenplatz
bei enormer Hitze in der Humboldt-
strae in K6ln-Porz nicht weniger als 18
Stunden FuBball zu Gunstender, Aktion
Sorgenkind®. DasSpiel endete 59:59. Der
Kontaktdes,harten Kerns*“istbisheute

nicht abgerissen. So trafen sich die Kicker natiirlich auch zum 50-jadhrigen Jubildum wieder, immerhin

zehnder13,Arminia-Ex-Weltrekordler“ und zwei der damaligen Mitstreiter der PH waren auf den Poller

Wiesen erschienen. Auch wenn der Weltrekord inzwischen abgeldstist (der aktuelle wurde im Saarland

imJuni2019 mitiiber 168 Stunden erspielt), sollte esauch hieram Ende keinen Gewinner - oder vielmehr:
keinen Verlierer - geben: Das Match endete 1802:1802. (wjs) <«

Gut geriistet in die
digitale Zukunft geht
der FC Borussia Buir.

Der FC Borussia Buir 1919 aus dem Rhein-Erft-
Kreis ist einer von zw6lf Modellstandorten, die an
dem Sportprojekt ,,Férderung des eSport als Ange-
bot der auBBersportlichen Jugendarbeit im Sport-
verein® des Landessportbundes NRW teilnimmt.
Mittlerweile haben sich noch acht weitere Stand-
orte freiwillig dem attraktiven und bundesweit
einmaligen Sportprojekt angeschlossen. ,Mit der
Teilnahme an dem wegweisenden Projekt hat der
Verein einige wichtige Meilensteile in die digitale
ZukunftdesKlubserreicht® soderl. Vorsitzende des
Vereines Bjorn Kirsch. Die Coronazeit hat der Ker-
pener Sportverein genutzt, den Projektfortschritt
durch das fiinfkopfige Projektteam deutlich vor-
anzutreiben.

Wichtigster Bestandteil ist die begonnene Zusam-
menarbeit mitdem JuZe Buir (Kinder- und Jugend-
hilfe). Beiden Vereinen wurde neben der gemein-
samen Nutzung der projektbezogenen Konsolen-
ausstattung (Sony PS5) zusétzliche Hardware und
Ausstattung durch Forderer bereitgestellt. Neben
der Durchfithrung einer mehrteiligen Multiplika-
toren-Schulung mit Schwerpunkt , Jugendschutz
und neue Medien“ in digitaler Form konnte auch
eineSport-Trainerverpflichtetwerden.ImRahmen
des Projektes wird kiinftig auch ein Wettkampf-
und Spielbetrieb einrichtet werden. Der Start des
Ligabetriebes innerhalb des Projektes in NRW ist
ab Frithjahr 2022 angedacht. Interessierte melden
sich gern bei info@borussiabuir.de. <«

KREISEL

Heinsberg
Fair geht vor!

Was fiir ein Fair Play beim Kreispokal zwischen dem
B-Ligisten Germania Bauchem und dem A-Ligisten
Germania Hilfarth: Rund zehn Minuten waren ge-
spielt, als Alessio Pinna (Foto) den Ballzum vielum-
jubelten 1:0-Fiihrungstor in die Maschen setzte.
Doch noch wéahrend des Zuschauerjubels kamen
Torschiitze und Schiedsrichter Bonneszusammen.
Pinnadeutete ein Handspielan: DerBallseiihmim
GewilihlandieHand gesprungen,danachversenkte
der Goalgetter den Ball. Der Schiedsrichter nahm
unter Applausder Hilfarther Spieler das Tor zuriick.
DieFairnessdesSpielerswardanachinallerMunde:
,Firmich war das Handspiel, da ich mich in Hé6he
derMittelliniebefand, nichterkennbar.Ichfandes
sofort eine ganz tolle Geste von Alessio, die sportli-
cheFairnessiiberseinen eigenensportlichen Erfolg
zustellen.Diesbeieinem solchen Spielstand zu tun,
zeugt von Charakter und einem guten Wertever-
stdndnis“, soBauchemsTrainer AndreasSeidlerund
ergénzte: ,‘Fair geht vor® ist fiir uns keine Floskel,
sonderndasCredounserer Mannschaft. Wirhaben
die Aktion schon in der Halbzeitpause sehr wert-
geschatzt.Ichbinseit41]Jahren Schiedsrichterund
habe dies wdahrend meiner persénlichen Schieds-
richtertétigkeit noch nicht erlebt.” Die Bauchemer
konnteam Ende doppeltstrahlen,dennderB-Ligist
schickte den A-Ligisten mit 6:0 vom Platz. (he) <


mailto:info@borussiabuir.de

FINALE

S
penden, Sammeln, Anpacken: Vereine helfen Vereinen

Die vielen Hilfsakti i
- furChtbarena:t;(;r;]?azzzri:t:setson:eren Zeichen der Solidaritat, die anlasslich
e are . rophe im gesamten Verband i

sind Uberwaltigend! Viele Mensch i gebiet gesetzt wurden Ste ! !

olr goapendet, Auch icle Ver;neen. haben in den I‘etzten Wochen persoénlich angepackt Zugun:tae:egearl:r:c‘:llvr\]l::;::onf

tolle Aktionen und helfen aktiv mi in L_JnSerer Region organisieren seit vielen Woch ins Leben gerufen? D ncker
' n aktiv mit. In dieser schwierigen Zeit ist ei - J ‘ Vil gern itFo0)

zu spuren. Dafiir sagen wir an dieser Stelle i © en hesonderer Teameerst “anemassamicaimae

ganz herzlichen Dank! an hochwasserhilfe@fvm.de

oder verlinken uns in den

sozialen Medien.

Alle Inhalte finden Sie auch in den sozialen Medien des FVM:
Gemeinsam stark!

#fuballverbindetmenschen #fuballfamilie

n www.facebook.co g B B B |
/ d WWW.INS! g / www.twitter.c / VI e
faceboo m/tvm.ae Ol agram.co vm.de om, d

Das EINSZUEINS

Sie kennen die Losung und wollen gewinnen?
Fufball-Bulli Dann schicken Sie uns Inre Antwort per Postkart
FuRball-Verband Mittelrhein (Kennwort: LEndspiel*),
svener Strafde 60, 53773 Hennef oder senden un

e an den

s eine E-Mail

FVM-Bus ‘ : :
(Kennwort: JEndspiel®) an ,,gewmnsme!@fvm.de“. %
i Einsendeschluss ist der 8. Oktober 2021 (Datum des W ™
DFB-Mobil Poststempels). Der Rechtsweg ist ausgeschlossen. K :’_
= Ll
Ein Original-Trikot des 1. FC Koln, ein Original-Trikot von Bayer 04 Leverkusen,
| des 1. FC Koln, zwei Eintrittskarten far :

zwei Eintrittskarten fur ein Heimspie
ein Heimspiel von Bayer 04 Leverkusen

Wer beim ENDSPIEL der Ausgabe 4-2021 auf Antwort B getippt
hat, lag vollig richtig: Der DFB hat sich gemeinsam mit Belgien und
den Niederlanden um die Ausrichtung der Frauenfuball-WM 2027

beworben.
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